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CAP  I  DISP SI I I DI CARATTERE GE ERA E 
 

Art  1  C te ut  de  reg a e t  
1. I  prese te reg a e t  parte i tegra te e s sta ia e de  reg a e t  deg i uffici e dei 

servi i  i dividua e pr cedure di assu i e de  pers a e de ’e te  i  c f r it  a  
disp st  de ’artic  97 de a C stitu i e  a e disp si i i di egge i  ateria e dei 
c tratti c ettivi a i a i di av r  di c part  e specifica i criteri per a va ri a i e 
de e ris rse u a e  fi a i ati a perseguire i  ig i ra e t  de a fu i a it  deg i uffici 
e ’accresci e t  de ’efficie a ed efficacia de ’a i e a i istrativa e de a gesti e 
de e ris rse u a e  ch  i  ric sci e t  de e pr fessi a it  p ssedute ed acquisite 

e  te p  
2. e r e c te ute e  prese te reg a e t  si app ica  a tutte e pr cedure di 

rec uta e t  di pers a e c  rapp rt  di av r  a te p  i deter i at  e deter i at  
c  ccupa i e a te p  pie   a te p  par ia e  

 
Art  2  C pete e deg i rga i di a i istra i e  a pr gra a i e de  fabbis g  de  

pers a e  
1. I  fu i ari  resp sabi e  c pete te i  ateria di pers a e  i  fu i ari   

resp sabi e di servi i   i  segretari  c u a e cui ’E te attribuisce a resp sabi it  i  
ateria di ris rse u a e  gesti e de  pers a e e preside a se e i i pubb iche per 

assu i i  
2. e  rispett  de e prescri i i dettate da a r ativa vige te  i fabbis g i de e ris rse 

u a e  c presi que i affere ti  svi upp  pr fessi a e di que e gi  prese ti e ’e te  
d vra  essere pia ificati attravers  ’ad i e di app sit  pia  trie a e  a cui 
pr cedura di appr va i e d vr  rispettare e previsi i de  siste a de e re a i i 
si daca i defi it  da  c tratt  a i a e  

3. a pr p sta di pia  trie a e de  fabbis g  de  pers a e  predisp sta da  fu i ari  
resp sabi e  su pr p sta dei resp sabi i de e strutture rga i ative 
de ’a i istra i e  che i dividua  i pr fi i pr fessi a i ecessari a  sv gi e t  dei 
c piti istitu i a i  ed i  c ere a c  i pr gra i di svi upp  e ig i ra e t  decisi 
da ’A i istra i e  e tre ’ad i e de ’att  fi a e di appr va i e de  pia   di 
c pete a de ’ rga  esecutiv  

4. A ua e te  su pr p sta dei resp sabi i de e strutture rga i ative  a Giu ta 
c u a e pr vvede a ’ad i e de  pia  dettag iat  de  fabbis g  de  pers a e che  
parte d  da e ecessit  i  base a a istitu i e di u vi servi i e  attivit   da  
p te ia e t  di que i gi  esiste ti  da e cessa i i i terve ute  dai p sti vaca ti i  

rga ic  d vr  dare esatta i dica i e de  fabbis g  di ris rse u a e  
a)  da acquisire a te p  i deter i at  da ’ester  c  i dicate e re ative da it  di 

assu i e (c c rs  pubb ic   bi it ) e c  ’eve tua e previsi e di u a riserva 
dei p sti essi a se e i e  egata a perc rsi di crescita pr fessi a e de  pers a e 
i ter  

b) da acquisire edia te ric rs  ad assu i i a te p  deter i at   ad a tre f r e 
f essibi i di av r  

5. a pr gra a i e trie a e ed a ua e defi ita da a Giu ta  suscettibi e di 
difica i e i  re a i e a e varia i i deg i biettivi de ’A i istra i e  

6. C pete a  fu i ari  resp sabi e  
– ’istrutt ria re ativa a  pia  de e assu i i ed i  re ativ  it raggi  
– ’e a a i e dei pr vvedi e ti re ativi a  stat  giuridic  ed a  stat  ec ic  

 



–  5  – 

dei dipe de ti (tratta e t  ec ic  f da e ta e  access ri  ed a tre i de it )  
 riservati specificata e te a a c pete a deg i a tri resp sabi i  

– a gesti e de e pr cedure dei c c rsi  de e se e i i e de a bi it  per g i atti  
riservati a e C issi i giudicatrici  

– ’attua i e de e pr cedure di bi it  a c u ica i e de ’i terve uta ris u i e 
de  rapp rt  di av r  dei resp sabi i e dei dipe de ti a  c pi e t  de  i ite 

assi  di et  i sec di su attiva i e de  resp sabi e c pete te  
– e s spe si i caute ari bb igat rie c segue ti a e isure restrittive de a ibert  

pers a e  i c use e s spe si i caute ari per pr cedi e ti discip i ari e pe a i  su 
attiva i e de  resp sabi e c pete te  

– ’attiva i e de e pr cedure ecessarie per a stipu a i e dei c tratti c ettivi 
dece trati e de e a tre f r e di re a i i si daca i  

7. I  fu i ari  resp sabi e  deve tr varsi i  u a de e situa i i di i c patibi it  
previste da ’art  53  c a 1 bis  de  D gs  165 2001  ssia rivestire  aver rivestit  eg i 
u ti i due a i cariche i  partiti p itici  i  rga i a i i si daca i   aver avut  eg i 
u ti i due a i rapp rti c ti uativi di c ab ra i e e c su e a c  e predette 

rga i a i i  
8. C pete a  fu i ari  resp sabi e ’ad i e  i  re a i e a e pr cedure dei c c rsi  

de e se e i i e de a bi it  deg i atti  riservati a e C issi i giudicatrici  ed i  
partic are  

– ’i di i e dei ba di  
– ’appr va i e dei re ativi esiti  
– a stipu a i e dei c tratti i dividua i di av r  per a c stitu i e di rapp rti a 

te p  i deter i at   deter i at  ch  di que i a te p  par ia e  
– ’ad i e dei pr vvedi e ti di ris u i e dei c tratti i dividua i di av r  i c usi 

que i c segue ti a pr cedi e t  discip i are  a dispe sa da  servi i  
9. C pete a a Giu ta  

a  a defi i i e de ’assett  rga i ativ  
b  ’i dividua i e de ’ rga ic  tti a e  
c  a rideter i a i e de e d ta i i rga iche su a base dei pr pri fabbis g i  

e ’a bit  de ’aut ia r ativa ed rga i ativa  c  i s i i iti deriva ti 
da e capacit  di bi a ci  e da e esige e di eserci i  de e fu i i e dei servi i   

d  a pr gra a i e (a e  trie a e) de  fabbis g  di pers a e  c pre siv  
de e u it  di cui a a egge 12 ar  1999   68  

e  i  pia  a ua e de  fabbis g  de  pers a e  che c stituisce ’attua i e de  pri  
a  de a pr gra a i e de  fabbis g  de  pers a e e e  qua e s  i dicate e 

da it  di c pertura dei p sti e e pri rit  
f  a ric g i i e de e eccede e di pers a e  di situa i i s vra u erarie  

 
Art  3  a categ ria ed i  pr fi  pr fessi a e 

1. I  pers a e  dirige te de ’e te  c cat  i  quattr  categ rie  A  B  C  e D  che 
rapprese ta a categ ria apica e  ’i sie e dei requisiti pr fessi a i ecessari per  
sv gi e t  de e a si i perti e ti per ciascu a categ ria   stabi it  da e dec arat rie 
di cui a ’ rdi a e t  pr fessi a e  A ’i ter  di g i categ ria s  previste p si i i 
ec iche che tr va  a pr pria f te ei c tratti di av r  a i a i  

2. I  pr fi  pr fessi a e descrive i  c te ut  pr fessi a e de e categ rie  
3. ’e te i dividua i pr fi i ecessari a e pr prie esige e rga i ative  e  rispett  de e 

dec arat rie c te ute e  c tratt  a i a e di av r  I  pr fi   differe ia i ru i dei 
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dipe de ti  che s  i vece i dividuati dag i i carichi asseg ati da  dirige te  
4. a c pete a ad i dividuare ed a dificare i  pr fi  pr fessi a e  de a data a  

resp sabi e i  qua e  c  i p teri de  privat  dat re di av r  pu  disp rre a difica de  
pr fi  pr fessi a e dei dipe de ti asseg ati  per esige e di servi i  per ig i rare a 
qua it  dei servi i resi ag i ute ti  per tivi rga i ativi  purch  vi sia i  p st  vaca te i  

rga ic   
5. I requisiti pr fessi a i uti i ati per defi ire e categ rie s  di quattr  tipi  

a  c sce a  
b  a si i perative  
c  grad  di diffic t  
d  i tera i i re a i a i  

 
C SCE A 

ive  di c sce a ecessari  per  sv gi e t  de e a si i ascrivibi i a a categ ria 
(tra e qua i vie e i dicat  a che i  grad  di sc arit )  
categ ria A  di tip  perativ  ge era e  acquisibi i attravers  esperie a diretta (grad  di 
sc arit  scu a de ’ bb ig )  
categ ria B  specia istiche e grad  di esperie a discret  (grad  di sc arit  scu a 
de ’ bb ig  ge era e te acc pag ata da c rsi di f r a i e specia istica)  
categ ria C  specia istiche appr f dite  e grad  di esperie a p urie a e  c  

ecessit  di aggi r a e t  (grad  di sc arit  scu a superi re)  
categ ria D  p urispecia istiche e evate e grad  di esperie e p urie a e  c  freque te 

ecessit  di aggi r a e t  (grad  di sc arit  aurea breve  dip a di aurea)  
 

A SI I PERATIVE 
Attie e i  partic ar d  a  grad  di resp sabi it  che i p ica  e a si i perative  
Categ ria A  di tip  ausi iari  rispett  a pi  a pi pr cessi pr duttivi a i istrativi  
Categ ria B  di tip  perativ  c  resp sabi it  di risu tati par ia i rispett  a pi  a pi 
pr cessi pr duttivi a i istrativi  
Categ ria C  di c cett  c  resp sabi it  di risu tati re ativi a specifici pr cessi 
pr duttivi a i istrativi  
Categ ria D  di tip  tec ic  gesti a e  direttiv  c  resp sabi it  di risu tati re ativi ad 
i p rta ti e diversi pr cessi pr duttivi a i istrativi   

 
GRAD  DI DIFFIC T  

I dica i  grad  di c p essit  de e pr b e atiche da affr tare e ’a pie a de e 
s u i i p ssibi i  
Categ ria A  se p icit  
Categ ria B  discreta c p essit  e discreta a pie a di s u i i  
Categ ria C  edia c p essit  basata su de i ester i predefi iti  e sig ificativa 
a pie a di s u i i  
Categ ria D  e evata c p essit  basata su de i te rici  i ediata e te 
uti i abi i  ed e evata a pie a di s u i i   

 
I TERA I I RE A I I 

I dividua a tip gia di re a i i rga i ative  
Categ ria A  di tip  preva e te e te i ter  basate su i tera i i tra p chi s ggetti  
Categ ria B  i ter e di tip  se p ice  ester e di tip  i dirett  e f r a e c  a tre 
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istitu i i  dirette c  g i ute ti  
Categ ria C  i ter e a che di atura eg ia e e a che c  p si i i rga i ative  a  di 
fu ri de e u it  rga i ative di apparte e a  ester e c  a tre istitu i i  a che di tip  
dirett  dirette c  g i ute ti  a che eg ia i e c p esse  
Categ ria D  i ter e di atura eg ia e e c p essa  gestite a che tra u it  rga i ative 
diverse da que e di apparte e a  ester e dirette c  a tre istitu i i a che c  
rapprese ta a istitu i a e  dirette c  g i ute ti  a che eg ia i e c p esse   

 
6. Tutte e a si i ascritte da  c tratt  a i a e di av r  i  g i categ ria p ss  essere 

richieste da  resp sabi e a  dipe de te i  qua t  pr fessi a e te equiva e ti  
7. Fatta sa va a p ssibi it  di richiedere  c  espressa i dica i e e  ba d  di 

c c rs se e i e  per ’access  a partic ari p si i i pr fessi a i  i  p ssess  di 
u teri ri requisiti specia i (qua ifica i e pr fessi a e  abi ita i e pr fessi a e  pate te 
di guida  eve tua e esperie a av rativa ecc )  per ’access  da ’ester   richiest  i  
p ssess  dei segue ti tit i di  studi  c u que eg i  specificati ed i dividuati 

e ’a bit  dei si g i ba di di c c rs   avvisi di se e i e  su a base de e categ rie di 
i quadra e t  
- Categ ria A  ice a di scu a sec daria di pri  grad  (ex dip a di scu a 

de ’ bb ig )  
- Categ ria B (pr fi i c  para etri tabe ari di i gress  B1)  ice a di scu a sec daria 

di pri  grad  (ex dip a di scu a de ’ bb ig ) ed eve tua i requisiti specifici qua i 
pate ti  attesta stati di specia i a i e  abi ita i e specificati e  ba d  e egate a a 
pr fessi a it  da acquisire   

- Categ ria B (pr fi i c  para etri tabe ari di i gress  B3)  scu a de ’ bb ig  ed
eve tua e requisit  pr fessi a e  dip a di qua ifica pr fessi a e  

- Categ ria C  dip a di scu a sec daria di sec d  grad  (dip a di aturit  di 
scu a edia superi re)  

- Categ ria D (pr fi i c  para etri tabe ari di i gress  D1)  aurea (trie a e  
specia istica  vver  dip a di aurea sec d  i  previge te rdi a e t )  dip a 
u iversitari  specificat  e  ba d  i  re a i e a a pr fessi a it  da acquisire  
eve tua e te i tegrate da abi ita i i pr fessi a i  da a tri requisiti specifici  qua i 
’esperie a  specia i a i i p st – aurea  iscri i i a b  e  a tri tit i  

- Categ ria D (pr fi i c  para etri tabe ari di i gress  D3)  dip a di aurea vecchi  
rdi a e t  (precede te a ’e a a i e de  D  509 99)  aurea specia istica  
agistra e ed eve tua e abi ita i e pr fessi a e  specificat  e  ba d  i  re a i e 

a a pr fessi a it  da acquisire  eve tua e te i tegrate da abi ita i i pr fessi a i  
da a tri requisiti specifici  qua i ’esperie a  specia i a i i p st – aurea  iscri i i 
a b  e  a tri tit i  

8. Resta  c u que i der gabi i i segue ti tit i di studi  i  re a i e a e segue ti 
categ rie e pr fi i da c prire  
- aurea I geg eria  Architettura  Urba istica  equip e ti per e p si i i di 

categ ria D1  de ’area tec ica  
- Dip a di ge etra  perit  i dustria e  aturit  tec ica  perit  agrari   equip e ti 

per e p si i i di categ ria C  de ’area tec ica  
- aurea i  Giurisprude a  Scie e P itiche  Ec ia e c erci   equip e ti per 

e p si i i di categ ria D1  de ’area a i istrativa  
- aurea i  Ec ia e c erci   equip e ti per e p si i i di categ ria D1  

de ’area fi a iaria  
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- Dip a di Ragi iere  a a ista c tabi e  equip e te  per e p si i i di categ ria 
C  de ’area fi a iaria  

 
Art  4  r e ge era i di access  

1. e da it  di access  a ’i pieg  ei pr fi i pr fessi a i de ’e te s  e segue ti  
a)  se e i i pubb iche v te a ’accerta e t  de a pr fessi a it  richiesta  
b)  pr cedure di bi it  ester a  
c)  avvia e t  sec d  a r ativa vige te  deg i iscritti e e iste di c ca e t  

te ute dai ce tri per ’i pieg  per i pr fi i pr fessi a i per i qua i  richiest  i  s  
requisit  de a scu a de ’ bb ig  face d  sa vi g i eve tua i u teri ri requisiti per 
specifiche pr fessi a it  

d)  pr cedure previste da a egge  68 99 r e per i  diritt  a  av r  dei 
disabi i  

e)  assu i i a te p  deter i at  per esige e te p ra ee  ei casi previsti da a 
r ativa vige te e dai vige ti CC  

2. I  riferi e t  a e pr cedure per a c stitu i e dei rapp rti di av r  a te p  
deter i at  di cui a ’art  110  c i 1 e 2  de  D  gs  267 2000 e s i  di qua ifica 
dirige ia e e di a ta specia i a i e di qua ifica  dirige ia e  fer i resta d  i criteri e 
e da it  se ettive stabi ite da  vige te Reg a e t  di rga i a i e deg i Uffici e dei 

Servi i  si app ica  e disp si i i de  prese te reg a e t  se ed i  qua t  c patibi i  
I  re a i e a a pr cedura assu i a e  p tra  essere uti i ati stru e ti di a a isi 
attitudi a e dei ca didati  c  fac t  di avva ersi di u  espert  a che ester  
a ’a i istra i e  i  ateria di se e i e de  pers a e  

3. ’A i istra i e  e  rispett  dei pri cipi ge era i i  ateria di rec uta e t  de  
pers a e e de a discip i a c trattua e vige te  p tr  avva ersi de e f r e c trattua i 
f essibi i di assu i e e di i pieg  previste da  c dice civi e e da e eggi sui rapp rti di 
av r  sub rdi at  e ’i presa  qua i  

a) i  c tratt  di f r a i e e av r  
b) i  c tratt  a te p  par ia e  
c) i  c tratt  di s i istra i e di av r  
d) i  av r  access ri  di cui a ’artic  70  c a 1  ettera d) de  D  gs  276 2003  
e) i tir ci i f r ativi e di rie ta e t  

4. A ta i f r e f essibi i di assu i e e di i pieg  si app ichera  i  qua t  c patibi i  e 
c  partic are riferi e t  a e da it  di rec uta e t  de  pers a e da assu ere c  
c tratt  di f r a i e e av r  e disp si i i di cui a  prese te reg a e t  

5. ’attivit  di se e i e de  pers a e c siste e  verificare i  grad  di c sce a  di 
capacit  e di u  deter i at  ca didat  rispett  a e caratteristiche chiave di u a 
deter i ata p si i e a ’i ter  de ’ rga i a i e  ’attivit  di se e i e deve basarsi 
pri cipa e te su ’accerta e t  
– de e c sce e (area de  sapere)  
– de a capacit  (area de  saper fare)  
– dei c p rta e ti (area de  saper essere)  
attravers  tec iche di se e i e varie ric ducibi i esse ia e te a ta i categ rie  

– pr ve te riche  
– pr ve te riche pratiche  
– test  
– pr ve pratiche  
– a a isi dei curricu a  
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– c qui d i terviste di se e i e  
6. I  rec uta e t  de  pers a e a te p  i deter i at  ei i iti dei p sti vaca ti i  

d ta i e rga ica ed i  attua i e de a pr gra a i e dei fabbis g i de  pers a e e 
de  pia  a ua e de e assu i i avvie e  c  c tratt  i dividua e  tra ite  

– pr cedure se ettive v te a ’accerta e t  de a pr fessi a it  richiesta  gara te d  i  
isura adeguata ’access  da ’ester  ed i  partic are  

i  se e i e pubb ica per s i esa i  
ii  se e i e pubb ica per tit i ed esa i  

iii  se e i e pubb ica per s i esa i  c  a riserva di p sti a  pers a e 
i ter  c u que  superi re a  50% di que i essi a c c rs  

iv  se e i e pubb ica per tit i ed esa i  c  a riserva di p sti a  pers a e 
i ter  c u que  superi re a  50% di que i essi a c c rs  

v  c rs c c rs  pubb ic  
– avvia e t  deg i iscritti e e iste di c ca e t  ai se si de a egis a i e vige te 

per e qua ifiche e pr fi i per i qua i  richiest  i  s  requisit  de a scu a de ’ bb ig  
face d  sa vi g i eve tua i a tri requisiti ecessari per specifiche pr fessi a it  

– chia ata u erica deg i iscritti e e app site iste per i  c ca e t  de e pers e 
 abi i  di cui a ’artic  1 de a egge  68 de  12 ar  1999  previa verifica de a 

c patibi it  de ’i va idit  c  e a si i da sv gere  
– se e i e pubb ica per bi it  v taria  

7. I c c rsi per esa i  per tit i ed esa i c sist  di r a i  pr ve scritte e  pr ve a 
c te ut  te ric   pratic  e  app icative e i  u a pr va ra e  eve tua e te preceduti 
da prese e i e  

8. ’assu i e a te p  deter i at  avvie e  
– edia te se e i i pubb iche per ’assu i e di pers a e a te p  deter i at  per 

esige e te p ra ee  stagi a i  
– edia te u  c tratt  di f r itura di av r  te p ra e  
– edia te c tratt  di f r a i e e av r  
– edia te g i a tra tip gia prevista da  C C  di v ta i  v ta vige te  
– edia te ric rs  a graduat ria va ida di a tr  C u e  E te  
– edia te se e i e pubb ica per ’affida e t  deg i i carichi a c tratt  previsti 

da ’art  110 de  D  gs  267 2000  
9. Per i  rec uta e t  di p sti vaca ti part ti e i  d ta i e rga ica si app ica  sa v  

diversa espressa disp si i e  e r e de  prese te reg a e t  
10. e pr cedure di rec uta e t  dev  rispettare i segue ti pri cipi  

– adeguata pubb icit  de a se e i e e da it  di sv gi e t  che gara tisca  
’i par ia it  ed assicuri  ec icit  e ce erit  di esp eta e t  ric rre d  ve  
pp rtu  a ’ausi i  di siste i aut ati ati  diretti a che a rea i are f r e di 

prese e i e  
– ad i e di ecca is i ggettivi e traspare ti  id ei a verificare i  p ssess  dei 

requisiti attitudi a i e pr fessi a i richiesti i  re a i e a a p si i e da ric prire  
– rispett  de e pari pp rtu it  tra av ratrici e av rat ri  
– c p si i e de e c issi i esc usiva e te c  esperti di pr vata c pete a 

e e aterie di c c rs  sce ti tra fu i ari de e a i istra i i  d ce ti ed estra ei 
a e edesi e  che  sia  c p e ti de ’ rga  di dire i e p itica 
de ’a i istra i e  che  ric pra  cariche p itiche e che  sia  
rapprese ta ti si daca i   desig ati da e c federa i i ed rga i a i i si daca i  
da e ass cia i i pr fessi a i   che  abbia  rivestit  eg i u ti i due a i 
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cariche i  partiti p itici  i  rga i a i i si daca i   che  abbia  avut  eg i 
u ti i due a i rapp rti c ti uativi di c ab ra i e  di c su e a c  e predette 

rga i a i i  
 

Art  5  Riserva di p sti (Riserve  prefere e e precede e) 
1. e pri cipa i tip gie di riserva di p sti s  e segue ti  

a  riserve di cui a a egge 68 1999  per e pers e diversa e te abi i e  apparte e ti 
a e categ rie pr tette  

b  a fav re dei i itari di truppa de e f r e ar ate c gedati se a de erit  da e fer e 
c tratte  ai se si de ’art  1014  c a 3  de  D  gs  66 2010  ag i ufficia i di 
c p e e t  i  fer a bie a e e ag i ufficia i i  fer a prefissata che ha  
c p etat  se a de erit  a fer a c tratta  ai se si de ’art  678  c a 9  D  gs  
66 2010  Ta e riserva si app ica e a isura de  30% de e vaca e a ua i dei p sti 

essi a c c rs  
c  riserve i  fav re de  pers a e a te p  i deter i at  i  ru  e ’e te  di cui 

a ’artic  24 de  D  gs   150 2009  
2. Qua ra tra i c c rre ti dichiarati id ei e a graduat ria di erit  ve e sia  a cu i 

che apparte g  a pi  categ rie che da  tit  a differe ti riserve di p sti  si tie e c t  
pri a de  tit  che d  diritt  ad u a aggi re riserva e  segue te rdi e  
a)  riserva dei p sti a fav re dei disabi i  ai se si de ’art  3 de a egge  68 1999  
b)  riserva dei p sti  a fav re dei desti atari  ai se si de ’art  18  c a 2  de a egge  

68 1999  ch  a e a tre categ rie di riservatari ad ess  c egate e  equiparate  
c)  s ggetti desti atari de a riserva bb igat ria di p sti di cui a  D  gs  15 ar  2010  

 66 C dice de ’ rdi a e t  i itare  c e segue  
– i i itari di truppa de e f r e ar ate  c gedati se a de erit  di cui a ’art  1014  

c a 3  
– g i ufficia i di c p e e t  i  fer a bie a e e g i ufficia i i  fer a prefissata 

c gedati se a de erit  di cui a ’art  678  c a 9  
3. e categ rie di cittadi i che e e pubb iche se e i i ha  prefere a a parit  di erit  e 

a parit  di tit i s  di seguit  e e cate  A parit  di erit  i tit i di prefere a s  
– g i i sig iti di edag ia a  va re i itare  
– i uti ati ed i va idi di guerra ex c batte ti  
– i uti ati ed i va idi per fatt  di guerra  
– i uti ati ed i va idi per servi i  e  sett re pubb ic  e privat  
– g i rfa i di guerra  
– g i rfa i dei caduti per fatt  di guerra  
– g i rfa i dei caduti per servi i  e  sett re pubb ic  e privat  
– i feriti i  c batti e t  
– g i i sig iti di cr ce di guerra  di a tra attesta i e specia e di erit  di guerra  ch

i capi di fa ig ia u er sa 
– i fig i dei uti ati e deg i i va idi di guerra ex c batte ti  
– i fig i dei uti ati e deg i i va idi per fatt  di guerra  
– i fig i dei uti ati e deg i i va idi per servi i  e  sett re pubb ic  e privat  
– i ge it ri ved vi  risp sati  i c iugi  risp sati  e s re e e i frate i ved vi   

sp sati dei caduti i  guerra  
– i ge it ri ved vi  risp sati  i c iugi  risp sati  e s re e e i frate i ved vi   

sp sati dei caduti per fatt  di guerra  
– i ge it ri ved vi e  risp sati  i c iugi  risp sati  e s re e e i frate i ved vi  
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 sp sati dei caduti per servi i  e  sett re pubb ic  e privat  
– c r  che abbia  prestat  servi i  i itare c e c batte ti  
– c r  che abbia  prestat  dev e servi i  a qua u que tit  per  e  di u  

a  e ’A i istra i e che ha i dett  i  c c rs  
– i c iugati e i  c iugati c  riguard  a  u er  dei fig i a caric  
– g i i va idi e i uti ati civi i  
– i itari v tari de e F r e ar ate c gedati se a de erit  a  ter i e de a fer a  

raffer a   
4. A parit  di erit  e tit i a precede a  deter i ata  

a) essere pi  gi va e d’et  (art  2  c a 9  egge 191 98)  
b) da  u er  dei fig i a caric  i dipe de te e te da  fatt  che i  ca didat  sia c iugat  

 e  
c) da ’aver prestat  dev e servi i  e e A i istra i i pubb iche  

 
Art  6  Requisiti ge era i di access  

1. Per ’a issi e ai c c rsi i detti da ’a i istra i e  g i aspira ti debb  essere i  
p ssess  dei segue ti requisiti ge era i  

a  cittadi a a ita ia a  S  equiparati ai cittadi i g i ita ia i  apparte e ti a a 
Repubb ica  

b  apparte e a ad u  deg i stati e bri de ’U i e Eur pea  fatte sa ve e ecce i i 
di egge  I cittadi i deg i Stati e bri de ’U i e Eur pea dev  c u que g dere 
dei diritti civi i e p itici eg i Stati di apparte e a  di pr ve ie a  essere i  
p ssess  di tutti g i a tri requisiti richiesti e di strare u ’adeguata c sce a de a 
i gua ita ia a  

c  g di e t  dei diritti p itici e civi i  
d  aver c piut  ’et  di 18 a i e  supera e t  de  i ite assi  di et  previst  

da e r e vige ti per i  c ca e t  a rip s   
e  essere i  reg a ei riguardi deg i bb ighi di eva   
f  p ssedere i  tit  di studi  e  g i a tri tit i richiesti  
g   aver rip rtat  c da e pe a i e  essere stati i terdetti  s tt p sti a isure 

che esc ud  sec d  e eggi vige ti  da a i a ag i i pieghi press  g i e ti 
ca i  

h   essere stat  destituiti  dispe sati da ’i pieg  press  u a pubb ica 
a i istra i e  dichiarati decaduti da a tr  i pieg  stata e   essere stat  
destituiti  dispe sati da ’i pieg  press  a Pubb ica A i istra i e per i capacit  

 persiste te i sufficie te re di e t   per a pr du i e di d cu e ti fa si  
dichiara i i fa se c esse ai fi i  i  ccasi e de ’i staura i e de  rapp rt  di 
av r  vver  di pr gressi e di carriera  ai se si de ’art  55 quater de  D gs  

165 2001  
i   essere stati ice iati da u a Pubb ica A i istra i e a seguit  di pr cedi e t  

discip i are   
 id eit  fisica prevista per specifiche fu i i ecessaria a ’i pieg  

2. Tutti i requisiti  c presi i tit i di studi  ecessari  dev  essere p sseduti a che dai 
dipe de ti de ’e te  e  cas  di se e i e c  riserva di p sti i  fav re de  pers a e 
i ter  

Art  7  Requisiti specia i di access  
1. Per partic ari pr fi i pr fessi a i i  ba d  su a base de  pr vvedi e t  di defi i i e 

de a d ta i e rga ica che i dividua ta i pr fi i  pu  prevedere partic ari requisiti 
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egati  
– a ’et  assi a  
– a ’iscri i e i  a bi d rdi i pr fessi a i  
– a partic ari abi ita i i  
– a a freque a c  pr fitt  di specifici c rsi  
– a  p ssess  di u  partic are dip a di studi  ecessari  per  sv gi e t  de e 

specifiche a si i a e qua i i  se e i at  verr  adibit  (ge etra  ragi iere  perit  
c ercia e  aurea i  giurisprude a  aurea i  ec ia e c erci  …)  

– a  p ssess  di partic ari requisiti stretta e te i dispe sabi i per  sv gi e t  de e 
specifiche a si i a e qua i i  se e i at  verr  adibit  

– a  p ssess  di partic ari id eit  fisiche e psic fisiche per partic ari p si i i 
pr fessi a i (ad ese pi  p i ia u icipa e  autisti  addetti a e a ute i i strada i  …)  

2. Ai c c rsi di categ ria D si accede u ica e te c  i  dip a di aurea  Ta e requisit  
deve essere p ssedut  a che dai dipe de ti i ter i a ’e te  e  cas  di c c rsi c  riserva 
perce tua e i  fav re de  pers a e i ter  

3. I  partic are  g i aspira ti perat ri di P i ia u icipa e  per ’access  a e figure 
pr fessi a i di age te  di addett  a  c rdi a e t  e c tr  e di istrutt re 
direttiv  dev  p ssedere specifici requisiti di carattere psic attitudi a e  qua i que i 
eve tua e te i dicati ei reg a e ti specifici de ’e te   

4. i itata e te a e pr fessi a it  apparte e ti a  Servi i  di P i ia ca e   i tre  
richiest  i  p ssess  dei segue ti requisiti  

a)  essere stat  a ess  a prestare servi i  civi e (c d  biett re di c scie a )  
b)  tr varsi e a c di i e di disabi e di cui a a egge  68 1999  
c)  aver subit  c da a a pe a dete tiva per de itt   c p s  e  essere stat  

s tt p st  a isura di preve i e  
d)  essere stat  espu s  da e F r e Ar ate  dai C rpi i itar e te rga i ati  

destituit  dai pubb ici uffici  
e)  avere i pedi e ti a ’us  de e ar i  

 
Art  8  Equip e e 

1. A a se e i e vie e a ess  a che i  ca didat  i  p ssess  de  tit  di studi  dichiarat  
equip e te per egge a que  previst  da  ba d  di c c rs  A  ca didat  spetta ’ ere 
di di strare  su richiesta de ’a i istra i e che ha ba dit  a se e i e  ’equip e a 
c  i  tit  di studi  richiest  da  ba d  

2.  pu  essere a ess  u  ca didat  i  p ssess  di u  tit  di studi  superi re a que  
richiest  da  ba d  qua d  i  pri   p ssa c siderarsi ass rbe te de  sec d  e 
quest’u ti  sia tit  specific  e  ge eric  Ta e circ sta a pu  essere defi ita e  
ba d  di se e i e  

 
CAP  II  A BI IT  

 
Art  9  Pri cipi ge era i 

1. a bi it  ester a  u a pr cedura di rec uta e t  de  pers a e attravers  i  
trasferi e t  de  stess  da u  a tr  e te  

2. a bi it  pu  essere  
– v taria  
– c attiva per effett  de  trasferi e t  di servi i ed attivit  
– c attiva per eccede a di pers a e  
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Art  10  a bi it  de ’artic  34 bis de  D gs  165 2001 

1. e ’a bit  de a pr gra a i e trie a e de  pers a e di cui a ’artic  39 de a egge 
27 dice bre 1997   449  e successive difica i i  ’avvi  di pr cedure c c rsua i e e 

u ve assu i i a te p  i deter i at   deter i at  per u  peri d  superi re a d dici 
esi  s  sub rdi ate a a verificata i p ssibi it  di ric care i  pers a e i  

disp ibi it  iscritt  e ’app sit  e e c   
2. Pri a di avviare e pr cedure di assu i e di pers a e da ’ester  ’e te deve 

c u icare ai c pete ti rga i ’area  i  ive  e a sede di desti a i e per i qua i 
i te de ba dire a se e i e ch  se ecessari  e fu i i e e eve tua i specifiche 
id eit  richieste  

 
Art  11  a bi it  v taria  passaggi  dirett  fra a i istra i i 

1. ’E te  e a pr gra a i e de  fabbis g  de  pers a e  i dividua a da it  di 
c pertura dei p sti vaca ti i  rga ic  ed ha a fac t  di ric prire i p sti stessi a che 

edia te cessi e de  c tratt  di av r  di dipe de ti apparte e ti a a stessa qua ifica  
i  servi i  press  a tre a i istra i i   

2. ’E te  e a pr gra a i e de  fabbis g  de  pers a e  pu  i dividuare a da it  
di c pertura dei p sti vaca ti  ed a che per i p sti vaca ti che ha stabi it  di c prire 
attravers  u a se e i e pubb ica ha ’ bb ig  di attivare e pr cedure di bi it  che s  
pr dr iche a qua u que assu i e di pers a e a te p  i deter i at  a che i  
vige a di graduat rie per assu i i a te p  i deter i at  a c ra va ide  

3. a c pertura dei p sti vaca ti i  rga ic  edia te cessi e de  c tratt  di av r  
avvie e attravers  u a pr cedura ad evide a pubb ica  

4. I  trasferi e t   disp st  previ  asse s  de ’a i istra i e di apparte e a e dei 
resp sabi i dei servi i cui i  pers a e sar  asseg at  su a base de a pr fessi a it  i  
p ssess  de  dipe de te i  re a i e a  p st  ric pert   da ric prire  

 
Art  12  Ba d  di bi it  

1. I  ba d  di bi it  v taria ester a  predisp st  da  resp sabi e c pete te i  ateria 
di pers a e vver  a  segretari  c u a e   pubb icat  a ’A b  Pret ri  i e e su  sit  
i ter et de ’e te  per a durata di a e  30 gi r i  ed a  edesi  deve essere data 
adeguata pubb icit  

2. I  ba d  deve c te ere  
a  a categ ria ed i  pr fi  de  p st  da c prire  
b  I requisiti ge era i e specifici richiesti per i  p st  da c prire  
c  a da it  di prese ta i e de a d a da  

3. I ca didati dev  dichiarare e a d a da di partecipa i e  c rredata da dettag iat  
curricu u  pr fessi a e  qua t  segue  

– C g e  e  u g  e data di ascita  reside a e d ici i  se divers  da a 
reside a  

– ’e te di apparte e a  a categ ria e a p si i e ec ica di i quadra e t  i  
pr fi  pr fessi a e p ssedut  specifica d  i  re ativ  c te ut  

– ’i quadra e t  e a categ ria e e  pr fi  pr fessi a e richiest  da  ba d  c  
’attesta i e di avere superat  i  peri d  di pr va  

– I  p ssess  dei requisiti richiesti da  ba d  
– Di  aver subit  eg i u ti i 5 a i  pr cedi e ti pe a i c  se te a passata i  

giudicat  
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– Di  essere stati  e ’arc  de a vita pr fessi a e di dipe de te pubb ic  ggett  di 
sa i i discip i ari superi ri a  ri pr ver  verba e  

– I tit i cu tura i  di servi i  rite uti uti i  
4. ’a i istra i e pu  riservarsi i  g i e t  c  pr vvedi e t  tivat  di 

s spe dere  rev care a pr cedura di bi it  v taria ester a  
 

Art  13  Se e i e 
1. e d a de di bi it  dev  perve ire c  e da it  di cui a ’artic  26 de  prese te 

reg a e t  
2. e d a de perve ute s  esa i ate da  Resp sabi e de  Servi i  Pers a e  che e 

verifica ’a issibi it  i  re a i e a e previsi i c te ute e  ba d  
3. I  resp sabi e c pete te i  ateria di pers a e vver  i  segretari  c u a e pr vvede 

c  pr pri  att  di deter i a a a a issi e  a a esc usi e dei ca didati  I tivi di 
esc usi e s  g i que i i dicati e ’artic  27 de  prese te reg a e t  i  erit  a e 
assu i i per se e i e pubb ica  

4. a c issi e di va uta i e  i ata da  resp sabi e c pete te i  ateria di 
pers a e vver  da  segretari  c u a e  che sv ge e fu i i di preside te  c p sta 
da tre e bri di cui due esperti e e aterie di esa e  Ta e c issi e deve sservare 
e reg e e pr vvedere a sv gere tutti g i ade pi e ti previsti i  quest  reg a e t  ag i 

artic i i ere ti e c issi i di c c rs  Assu e e fu i i di segretari  u  
dipe de te de ’e te  a c issi e pu  essere c p sta a che da s i e bri i ter i 
a ’e te purch  esperti i  ateria   

5. a c issi e ha a disp si i e per a va uta i e dei ca didati 40 pu ti  di cui 10 per i  
curricu u  e 30 riservati a  c qui  

6. ’e e c  dei ca didati a essi a a se e i e  pubb icat  su  sit  i ter et 
de ’a i istra i e e su ’A b  pret ri  i e e ta e pubb ica i e ha va re di tifica 
per a c v ca i e  

7. Per ta i pr cedure di bi it  si app ica  e r e de  prese te reg a e t  previste per 
e se e i i pubb iche purch  c patibi i c  e specifiche r e dettate e  Cap  III de  

prese te reg a e t  
 

Art  14  Va uta i e dei curricu a 
1. a c issi e per a va uta i e de  curricu u  di g i si g  ca didat  ha a 

disp si i e 10 pu ti da suddividere  a che i  base a a categ ria de  p st  da ric prire  
fra  

a  a i di servi i  tre a que i richiesti per accedere a a se e i e  e a stessa categ ria 
e pr fi  de  p st  da ric prire  

b  i carichi superi ri  equip e ti i  aree diverse a que e de  p st  da ric prire  
c  tit i di studi  diversi  superi ri a que  richiest  da  p st  da ric prire  aster  

stage  c rsi di f r a i e  abi ita i i  id eit  pubb ica i i  ecc   
 

Art  15  C qui  
2. I  c qui  effettuat  da a c issi e se e i atrice   fi a i at  a a verifica de  

p ssess  dei requisiti attitudi a i e pr fessi a i richiesti per i  p st  da ric prire ed  i  
partic are  a ’accerta e t  de e c sce e di base a i istrative e  tec iche e di 
que e specifiche c rre ate a  p st  ess  a ba d  a  fi e sceg iere  tra pi  ca didati  que  
pi  id e  a  p st  stess  

3. a c issi e va uter  i  c qui  te e d  c t  dei segue ti e e e ti di va uta i e  
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a  prepara i e pr fessi a e di base e specifica  
b  grad  di aut ia e ’esecu i e de  av r  
c  c sce a di tec iche di av r   di pr cedure predeter i ate ecessarie 

a ’esecu i e de  av r  
4. I criteri e e da it  di esp eta e t  de  c qui  s  stabi ite da a c issi e pri a 

de ’i i i  de  stess  e debb  essere ta i da ass ggettare i ca didati ad i terr ga i i 
che  pur e  variare de e d a de  richieda  a tutti i c c rre ti u  ive  

ggettiva e te u if r e ed equi ibrat  di i peg  e di c sce e  
5. Per ciascu  c c rre te  c c us  i  c qui  da  stess  s ste ut  a c issi e 

pr cede a a va uta i e ed attribuisce i  v t  c stituit  da a edia dei v ti asseg ati da 
ciascu  C issari  I  v t   registrat  i  app sit  e e c  te ut  da  segretari  e  qua e 
a fia c  de  e de  c c rre te eg i scrive  i  cifre ed i  ettere  a v ta i e attribuita 
cha sar  affissa e a sede deg i esa i  A a fi e de  c qui  a c issi e c u ica a  
ca didat  i  v t  tte ut  e a pr va  

6. I  c qui   pubb ic  ed  p ssibi e registrar  attravers  apparecchiatura digita e c  a 
c serva i e de  fi e ag i atti di se e i e e a p ssibi it  per tutti i c c rre ti  di 
accedere a e registra i i stesse   

7.  sara  c siderati id ei i ca didati che rip rtera  u  pu teggi  i feri re a 21 30
e  c qui  

8. Partic ari ausi i e te pi aggiu tivi s  gara titi a e pers e p rtatrici di ha dicap ai 
se si de ’art  20 de a egge 5 febbrai  1992   104  

 
Art  16  Graduat ria 

1. D p  e va uta i i dei curricu a e de  c qui  a c issi e f r u a a graduat ria di 
erit  tte uta s a d  i  pu teggi  dei tit i e que  de  c qui  A parit  di 

pu teggi  a c issi e tie e c t  de e segue ti prefere e  
Situa i e fa i iare assi  pu ti 10 

uc e  fa i iare c  p rtat re di ha dicap           pu ti 5  
U ic  ge it re c  fig i a caric                     pu ti 3  
Ge it re i u tra 65 i c vive ti                    pu ti 1  
Prese a di fig i a caric  c  a bedue ge it ri           pu ti 1   

2. Ad u teri re parit  di pu teggi  precede i  pi  gi va e di et  
3. a c issi e tras ette a  resp sabi e c pete te i  ateria di pers a e vver  a  

segretari  c u a e i verba i dei pr pri av ri  ch  tutt  i  ateria e re ativ  a a 
pr cedura se ettiva  Qua ra da ’esa e deg i atti e erga  irreg arit  issi i  err ri 
di ca c   di trascri i e ed a tre i perfe i i sa abi i da parte de a c issi e  i  
resp sabi e c pete te i  ateria di pers a e vver  i  segretari  c u a e ri ette 

u va e te g i atti a  preside te de a c issi e  i vita d  a riu ire a stessa affi ch  
pr ceda ai perfe i a e ti ed ai c rrettivi ecessari  ad tta d  i pr vvedi e ti de  cas  

4. I  resp sabi e c pete te i  ateria di pers a e vver  i  segretari  c u a e pr cede  
qui di  c  pr pri  att  a ’appr va i e dei verba i e de a graduat ria  ch  a a 
pubb ica i e de a stessa a ’a b  pret ri  i e e su  sit  i ter et de ’a i istra i e  
ta e pubb ica i e ha va re di tifica  Da a suddetta pubb ica i e dec rr  i ter i i 
per e eve tua i i pug ative  a graduat ria de a se e i e esaurisce i su i effetti c  a 
c pertura de i p st p sti vaca te i ai fi i de a qua e  stata esperita a pr cedura di 

bi it  ester a  a che a seguit  di sc rri e t  d vut  a  a cat  ri asci  de  u a sta a  
trasferi e t  da parte de ’a i istra i e di apparte e a e  pu  essere uti i ata 
per c prire p sti che si f sser  iberati successiva e te a ’i di i e de a pr cedura di 
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bi it  v taria   per i qua i  pur esse d  vaca ti a ’avvi  de a pr cedura di bi it  
 f sse stat  specifica e te prevista a c pertura deg i stessi attravers  a stessa 

pr cedura  
 

Art  17  Trasferi e t  
1. E tr  30 gi r i da a data di appr va i e de a graduat ria  i  fu i ari  resp sabi e 

c u ica a ’A i istra i e di apparte e a  e per c sce a a  stess  i teressat  i  
i ativ  de  av rat re che ha acquisit  tit  a  trasferi e t  press  ’e te  ai se si 

de ’art  30  c a 1  de  D gs  165 2001  richiede d  i  u a sta defi itiv  a  
trasferi e t  a  fi e di predisp rre i d vuti atti  

2. Qua ra ’A i istra i e di apparte e a ri asci i  u a sta  e tr  i  ter i e di 30 
gi r i da a richiesta de ’e te  i  fu i ari  resp sabi e c u ica a ’i teressat  
’avve ut  acc rd  per a cessi e de  c tratt  di av r  i vita d  a s tt scrivere  e tr  

dieci gi r i da a data i dicata e a edesi a ettera di c u ica i e  i  c tratt  stess  
c  i  u v  dat re di av r  

3. I  ca didat  che  se a giustificat  tiv   rispetta i ter i i i dicati e  c a 2  si 
c sidera ri u ciatari  I  ta  cas  e e  cas  i  cui ’A i istra i e di apparte e a 

 c ceda i  u a sta e tr  i  ter i e di cui a  c a 2  i  fu i ari  resp sabi e 
i dividua  e ’a bit  de a graduat ria appr vata e  segue d  ’ rdi e de a stessa  i  

u v  av rat re che ha tit  a  trasferi e t  press  ’e te  
4. a a cata presa di servi i  d p  a s tt scri i e de  c tratt  i dividua e di av r  

se a giustificat  tiv  c stituisce i ade pie a c trattua e  
 

CAP  III  E PR CEDURE SE ETTIVE 
 

Art  18  I di i e de a se e i e 
1. a deter i a i e di appr va i e de  ba d  di se e i e per i  rec uta e t  di pers a e 

 ad ttata da  fu i ari  resp sabi e  che e cura a che a pubb ica i e  ed  redatta 
su a base dei criteri dettati da a Giu ta e ’att  di pr gra a i e   

 
Art  19  Ba d  di se e i e  r e ge era i 

1. I  ba d  di se e i e vie e appr vat  c  a deter i a i e che  i dice  de  qua e 
c stituisce a egat  

2. I  c te ut  de  ba d  di se e i e ha carattere vi c a te per ’a i istra i e  per i 
c c rre ti  per a c issi e giudicatrice e per tutti c r  che i terve g  e  
pr cedi e t  c c rsua e  

3. ve ric rra  tivate esige e di pubb ic  i teresse ed i  aut tute a ’a i istra i e 
pu  

a  dificare i  ba d  di se e i e e  i tegrare i  ba d  di se e i e pri a de a 
scade a de  ter i e u ti  per a partecipa i e a  c c rs  I  ta  cas  i  ter i e di 
scade a de  c c rs  deve essere pr r gat  per u  te p  pari a que  gi  trasc rs  
da  e t  de ’apertura de  c c rs  a que  di pubb ica i e de ’i tegra i e 
de  ba d  e difiche ed i tegra i i debb  essere rese te c  e stesse 

da it  previste per a pubb icit  dei ba di di c c rs  e debb  essere c u icate  
c  g i stessi e i  a c r  che a  e t  de a pubb ica i e ha  gi  prese tat  
d a da di partecipa i e a  c c rs  

b  pr r gare  pri a de a scade a  i ter i i per a prese ta i e de e d a de e 
riaprir i qua d  sia  gi  chiusi  se a c issi e giudicatrice  si sia a c ra 
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i sediata  ’eve tua e pr r ga e riapertura dei ter i i debb  essere rese te c  e 
stesse da it  previste per a pubb ica i e de  ba d  di c c rs  I  cas  di 
riapertura dei ter i i  i ca didati che abbia  gi  prese tat  d a da di 
partecipa i e dev  essere i f r ati  c  g i stessi e i  a  fi e de ’eve tua e 
i tegra i e de a d a da  

4.  data fac t  di pr cedere  c  pr vvedi e t  tivat  a a rev ca  a a difica de  
ba d  di c c rs  i  qua siasi e t  de a pr cedura c c rsua e  I  pr vvedi e t  
deve essere c u icat  a tutti i ca didati che vi ha  i teresse  

 
Art  20  Ba d  di se e i e  requisiti ge era i  Tassa di c c rs  

1. I  ba d  di c c rs  c tie e  
– g i estre i de ’att  c  i  qua e  stata ba dita a se e i e  
– ’i dividua i e de  u er  dei p sti  de a categ ria e de a p si i e giuridica ed 

ec ica dei p sti essi a c c rs  c  i  re ativ  tratta e t  ec ic  
– i  u er  dei p sti eve tua e te riservat  a  pers a e i ter  per e pr gressi i 

vertica i (pr gressi i di carriera)  
– i requisiti ge era i e specia i bb igat ria e te richiesti per a partecipa i e a  

c c rs  
– i  ter i e e e da it  di prese ta i e de e d a de  
– ’i dica i e dei tit i di precede a  prefere a  ai se si de ’art  4 e de ’artic  5 

c a 4 de  D P R  9 aggi  1994   487  
– i  u er  e e tip gie de e pr ve che dev  essere s ste ute dai ca didati  
– i  diari  a sede  ch  ’ ra di tutte e pr ve  ve p ssibi e  
– e aterie ggett  de e pr ve di esa e  
– e da it  di supera e t  de e pr ve d’esa e  
– e da it  di versa e t  de a tassa di c c rs  ed i  su  i p rt  
– ei c c rsi a che per tit i  i criteri per a va uta i e deg i stessi  
– e da it  per a f r u a i e de a graduat ria  
– ’i dica i e di u a i gua stra iera fra e segue ti  fra cese  i g ese  tedesc  

spag  
– ’i dica i e de e apparecchiature e de e app ica i i i f r atiche i  us  e ’e te  
– a precisa i e che i ter i i de  ba d  p tra  essere riaperti i  prese a di 

partic ari circ sta e  
– ’asser i e di c f r it  dei c te uti de  ba d  e de e da it  c  e qua i sar  

esp etat  i  c c rs  a e r e de  prese te reg a e t  e a e disp si i i di egge 
vige ti i  ateria  

– a va idit  te p ra e de a graduat ria  
– ’i peg  a gara tire pari pp rtu it  tra u i i e d e per ’access  a  av r  
– e eve tua i a tre i f r a i i richieste da  specific  pr cedi e t  
– a specifica i dica i e de  rispett  e a pr cedura c c rsua e  de e r e di cui a  

D gs   198 06 e s i  (c dice de e pari pp rtu it  tra u  e d a)  che 
gara tisce pari pp rtu it  tra u i i e d e per ’access  a ’i pieg  

– ’i f r ativa su a tute a dei dati pers a i f r iti ai fi i de a partecipa i e a a 
pr cedura c c rsua e  ai se si de ’art  7 de  D gs   196 03 e s i  (c dice i  

ateria di pr te i e dei dati pers a i)  
2. e prescri i i c te ute e  ba d  s  vi c a ti per tutti c r  che s  chia ati ad 

perare e a pr cedura c c rsua e e  p ss  essere variate se  pri a de a 
scade a de  ter i e per a prese ta i e de a d a da e c  c testua e pr tra i e de  
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ter i e di prese ta i e de ’ista a per u  peri d  di te p  pari a que  gi  trasc rs  
da a data de  ba d  A a varia i e d vr  essere assicurata a stessa pubb icit  sservata 
per i  ba d  

3. Per e se e i i a te p  i deter i at  i  ba d  prevede i  versa e t  de a tassa di 
c c rs  e a isura stabi ita da a egge  

 
Art  21  Ba d  di se e i e  requisiti specia i 

4. Per partic ari pr fi i pr fessi a i i  ba d  su a base de  pr vvedi e t  di defi i i e 
de a d ta i e rga ica che i dividua ta i pr fi i vver  di i diri i de ’ rga  esecutiv  
pu  prevedere partic ari requisiti egati  

– A ’et  
– A ’iscri i e i  a bi d rdi i pr fessi a i  
– A partic ari abi ita i i  
– A a freque a c  pr fitt  a specifici c rsi  
– A  p ssess  di u  partic are dip a di studi  ecessari  per  sv gi e t  de e 

specifiche a si i richieste per i  p st  da c prire (ge etra  ragi iere  perit  
c ercia e …)  

– A  p ssess  di partic ari requisiti stretta e te i dispe sabi i per  sv gi e t  de e 
specifiche a si i richieste per i  p st  da c prire  

5. Tutti i requisiti ge era i e specia i debb  essere p sseduti a a data di scade a de  
ter i e per a prese ta i e de e d a de di c c rs  sa v  specifiche disp si i i 
previste da  ba d  stess  

6. I  requisit  de ’id eit  fisica vie e accertat  da ’a i istra i e per i vi cit ri de  
c c rs  pri a de ’assu i e i  servi i  

7. Per a stipu a de  c tratt  i dividua e di av r  i  p ssess  dei requisiti dichiarati e a 
d a da vie e d cu e tat  da  vi cit re e tr  i  ter i e pere t ri  i dicat  e  ba d  di 
c c rs   e a richiesta a  stess  i viata da ’a i istra i e  

8. I requisiti ge era i e que i specia i previsti da  prese te reg a e t  debb  essere 
p sseduti  e e i ati e  ba d  di c c rs  a che da c r  che ve g  assu ti c  
rapp rti di av r  a te p  deter i at  d a carattere stagi a e  

9. Per e assu i i a te p  deter i at   stagi a e  a d cu e ta i e da pr dursi 
da ’i teressat  pri a de ’i i i  de  rapp rt  di av r   i itata ai requisiti  
accertabi i d’uffici  da ’E te  attravers  a c su ta i e dei pr pri atti  

 
Art  22  Ba d  di se e i e  pubb ica i e e diffusi e 

1. I  ba d  di se e i e per assu i i a te p  i deter i at   pubb icat  per estratt  e a 
Ga etta Ufficia e Repubb ica Ita ia a – Se i e C c rsi – ed i tegra e te a ’A b  
Pret ri  i e e su  sit  i ter et de ’e te  per a durata di 30 gi r i c secutivi 
a tecede ti a  ter i e u ti  per a prese ta i e de e d a de di partecipa i e  

2. Ai ba di di se e i e deve essere data a pi  a pia pubb icit  a  fi e di assicurare a 
assi a partecipa i e p ssibi e  

3. I  partic are  a  ba d  i  f r a i tegra e vie e data diffusi e tra ite  
– sit  i ter et  
– c u i i itr fi e c u e cap u g  di Pr vi cia  
– rga i a i i Si daca i  

4. I  resp sabi e c pete te i  ateria di pers a e vver  i  segretari  c u a e pu  
a tres  disp rre di pubb icare u  estratt  de  ba d  attravers  i qu tidia i  attravers  a 
sta pa  e e itte ti ca i  edia te pubb ica i e su  b etti  a i a e dei c c rsi 
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 b etti  ufficia e de a Regi e  
5. I  Servi i  Pers a e  per dare adeguata diffusi e a  ba d  pu  i dividuare a tre f r e di 

pubb icit  
6. C pia dei ba di vie e ri asciata  se a spese  attravers  i  siste a te e atic   c  p sta 

e ettr ica  diretta e te press  g i uffici c pete ti de ’e te a tutti c r  che e fa  
richiesta  

 
Art  23  Ca e dari  de e pr ve di esa e 

1. I  ca e dari  de e pr ve di esa e deve essere c u icat  a  ca didat  c  u  preavvis  di 
a e  qui dici gi r i rispett  a a data de a pri a pr va tra ite i segue ti e i 
a ter ativi  

– ettera racc a data AR  
– essaggi  di p sta e ettr ica certificata per i ca didati i testatari di PEC  
– attravers  i  ba d  di se e i e  i  quest  cas  a pubb ica i e de  ba d  c te e te e 

date de a se e i e  parificata a a tifica a  ca didat  
– edia te sit  i ter et de ’E te  

2. e pr ve se ettive  p ss  sv gersi ei gi r i festivi e i  que i di festivit  re igi se 
ebraiche  rese te c  app sit  decret  de  i ister  de ’I ter  attravers  pubb ica i e 
i  Ga etta Ufficia e   va desi  

3. Ai ca didati che c segu  ’a issi e a a pr va ra e deve essere data 
c u ica i e c  ’i dica i e de  v t  rip rtat  e e pr ve scritte  ’avvis  per a 
prese ta i e a a pr va ra e deve essere dat  ai ca didati a e  ve ti gi r i pri a di 
que  stabi it  per ’esp eta e t  de a pr va  attravers  g i stessi e i i dicati e  
c a 1  e  cas  i  cui e date de e pr ve ra i sia  c u icate attravers  i  ba d  di 
se e i e  a pubb ica i e de  ba d  c te e te e date de a se e i e   parificata a a 

tifica a  ca didat  
4. ’e te   resp sabi e per i casi di a cata rice i e deg i avvisi spediti per tutte e 

c u ica i i re ative a  c c rs  
5. I  c c rre te che  si prese ta a e pr ve i  gi r  stabi it  si c sidera ri u ciatari  e 

vie e esc us  da a se e i e  
 

Art  24  Sede e da it  di sv gi e t  de e pr ve se ettive 
1. e pr ve se ettive si sv g  di r a i  u ’u ica sede  i  pi  sedi  a 

c te p ra ea e te  se  richiede i  u er  dei partecipa ti  
 

Art  25  C te ut  de a d a da di partecipa i e e d cu e ti 
2. A  ba d   a egat  u  sche a di d a da di partecipa i e  c  i  fi e di agev ar e a 

prese ta i e da parte dei c c rre ti e faci itare i  av r  de ’uffici  i  sede di risc tr  
de a reg arit  de a edesi a  

3. I  g i cas  a d a da deve c te ere  
a  e  c g e  u g  e data di ascita  reside a  c dice fisca e  
b  ’espressa i dica i e de a se e i e a a qua e si i te de partecipare  
c  a dichiara i e de  p ssess  de a cittadi a a ita ia a  equiva e te  
d  a dichiara i e de  C u e di iscri i e e e iste e ett ra i  i tivi de a  

iscri i e  di ca ce a i e  
e  ’attesta i e di  aver rip rtat  c da e pe a i  di  essere stati i terdetti  

s tt p sti a isure che esc ud  sec d  e eggi vige ti  da a i a ag i i pieghi 
press  g i e ti ca i ch  di  avere pr cedi e ti pe a i i  c rs  che esc ud  
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ai se si de a egge vige ti  da a i a ai pubb ici i pieghi (  destitu i e  a 
 dispe sa da ’i pieg  press  u a pubb ica a i istra i e per persiste te

i sufficie te re di e t  vver  a  decade a da ’i pieg  stess  ai se si 
de ’art  127  ettera d)  de  test  u ic  appr vat  c  decret  de  Preside te de a 
Repubb ica 10 ge ai  1957   3   i terdi i e dai pubb ici uffici i  base a 
se te a passata i  giudicat )  

f  ’i dica i e de  tit  di studi  richiest  per partecipare a  c c rs  c  a v ta i e 
c seguita  se richiesta  

g  a dichiara i e de a p si i e ei riguardi deg i bb ighi i itari  
h  a dichiara i e sug i eve tua i servi i prestati press  pubb iche a i istra i i e e 

cause de a r  ris u i e  
i  a dichiara i e di essere id e  fisica e te a ’i pieg  
 a dichiara i e di essere c sapev e de e sa i i pe a i  previste da e r e 

vige ti  per e ip tesi di fa sit  i  atti e di dichiara i i e daci  
 a dichiara i e di essere i  p ssess  dei requisiti partic ari previsti da  ba d  
 i  p ssess  di eve tua i tit i prefere ia i  di precede a a a i a previsti 

da ’art  5 de  decret  de  Preside te de a Repubb ica 9 aggi  1994   487  ch  
da a egge 19 ar  1999   68  

 i  recapit  fer  resta d  che i  a ca a de a sua i dica i e si c sidera ta e a 
reside a i dicata a  pu t  a)  

 a sce ta de a i gua stra iera fra que e i dicate e  ba d  
 a dichiara i e di paga e t  de a tassa di c c rs  

p  i  p ssess  di u teri ri tit i cu tura i e di qua ifica i e pr fessi a e rite uti uti i ai fi i 
de a va uta i e  

4. a d a da di partecipa i e deve essere s tt scritta da  ca didat  e c rredata da 
d cu e t  ide tificativ  i  c rs  di va idit  a pe a di esc usi e  I  ba d  di se e i e pu  
prevedere a tre c aus e di esc usi e   

5. a d a da deve essere c rredata dei d cu e ti richiesti da  ba d  e di que i che i  
c c rre te ritie e di prese tare  i  qua t  p ss  dare u g  a va uta i e  

6. I c c rre ti d vra  a egare a a d a da  i  carta se p ice  
a) i  d cu e t  c pr va te ’avve ut  paga e t  de a tassa di c c rs  se richiest  

da  ba d  

b) eve tua i a tri d cu e ti e tit i a cui pr du i e sia esp icita e te prescritta da  
ba d  di c c rs  

c) eve tua i tit i ai fi i de a riserva  de a precede a  de a prefere a e a i a 
c s  c e i dividuati da ’art  5 de  D P R  9 aggi  1994   487  c e dificat  
da ’art  5 de  D P R  30 tt bre 1996   693  ch  da ’art  3  c a 7  de a egge 15 

aggi  1997   127  c e dificat  da ’art  2  c a 9  de a egge 16 giug  1998  
 191  

d) tutti i tit i di erit  rite uti ri eva ti ag i effetti de  c c rs  per a r  va uta i e  
7. Tra i tit i di erit  vie e va utat  a che i  curricu u  pr fessi a e  a cui prese ta i e  

fac tativa   stess  che deve c pre dere s  dichiara i i f r a e te 
d cu e tate  deve essere debita e te s tt scritt  

8. Tutti i d cu e ti a egati a a d a da  ve i  c pia  dev  essere debita e te 
aute ticati  Tutti i d cu e ti  ve  sia  gi  stati specifica e te e e cati e a d a da  
dev  essere descritti i  u  e e c  i  carta se p ice da u irsi a a d a da stessa  
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s tt scritt  da ’i teressat  
9. I ca didati p rtat ri di ha dicap  ai se si de a egge 5 ge ai  1992   104  dev  fare 

esp icita richiesta i  re a i e a  pr pri  ha dicap riguard  a ’ausi i  ecessari  ed 
a ’eve tua e ecessit  di te pi aggiu tivi per  sv gi e t  de e pr ve d’esa e  a 
richiesta va c rredata di app sita certifica i e ri asciata da a c pete te struttura 
sa itaria a  fi e di i dividuare e c crete da it  attravers  cui c se tire a 
partecipa i e  

10. I c c rre ti i ter i dichiara  i  r  stat  di servi i  e ’i te i e di avva ersi de a 
riserva  qua ra prevista  

11. A ter i i di egge  i  c c rre te si avva e de a f r a de e dichiara i i s stitutive a che 
per attestare a c f r it  di u a c pia a ’ rigi a e  Resta sa va ’attivit  di verifica 
de ’A i istra i e  

12. Per i cittadi i stra ieri i certificati  ri asciati da e c pete ti aut rit  de  Stat  di cui  
stra ier   cittadi  dev  essere c f r i a e disp si i i vige ti e  Stat  stess  e 
dev  essere ega i ati da e rapprese ta e dip atiche  c s ari ita ia e  ag i atti e 
d cu e ti redatti i  i gua stra iera  a egata u a tradu i e i  i gua ita ia a c f r e 
a  test  stra ier  redatta da a c pete te rapprese ta a dip atica  c s are  vver  
da u  tradutt re ufficia e  

13. ’e te assicura a assi a riservate a su tutte e ti ie c u icate da  ca didat  e a 
d a da  Ai se si de  D gs   196 2003 i dati pers a i f r iti dai ca didati sara  
racc ti da ’uffici  pers a e de ’e te e trattati per e fi a it  c esse a  c c rs  per 
’eve tua e i staura i e de  rapp rt  di av r  e per e fi a it  i ere ti a a gesti e de  

rapp rt  edesi  
14. I  c feri e t  di ta i dati  bb igat ri  ai fi i de  reg are sv gi e t  de a pr cedura 

se ettiva  pe a ’esc usi e da  c c rs  e  ba d  di c c rs se e i e deve essere 
esp icitata ’i f r ativa su ’uti i  di ta i dati  ai se si de ’artic  13 de  D gs  196 03  

15. ’i teressat  g de dei diritti di cui a ’art  7 de  D gs  196 2003  tra i qua i figura i  diritt  
di access  ai dati che  riguarda  ch  a cu i diritti c p e e tari tra cui que  di 
far rettificare  aggi r are  c p etare  ca ce are i dati err ei  i c p eti  racc ti i  
ter i i  c f r i a a egge  

 
Art  26  da it  per a prese ta i e de e d a de e dei d cu e ti 

1. I  ba d  stabi isce e da it  di prese ta i e de a d a da di c c rs  
2. a d a da pu  essere prese tata  

– edia te racc a data c  ricevuta di rit r  e  i  ta  cas  fa fede  a  fi e de  rispett  
dei ter i i  a data di parte a risu ta te da  ti br  de ’uffici  p sta e  tra e i casi i  
cui i  ba d  richieda espressa e te che a d a da perve ga a ’E te e tr  i  ter i e 
di scade a  I  ba d  pu  prevedere c u que u  ter i e assi  tre a scade a 
per ’arriv  de e d a de i viate per p sta  

– edia te prese ta i e diretta a ’uffici  pr t c  de ’e te  i  qua e ri ascia u a 
ricevuta attesta te a data de ’arriv  su a d a da prese tata ’u ti  gi r  uti e 
deve essere i dicata ’ ra di arriv  qua ra sia previst  da  ba d  

– edia te c rriere  ed i  ta  cas  deve perve ire e tr  i  ter i e fissat  da  ba d   
– attravers  u  i diri  di PEC (p sta e ettr ica certificata)  se i testat  a  ca didat  

a va idit  de a tras issi e e rice i e de  essaggi  di p sta e ettr ica certificata  
attestata rispettiva e te da a ricevuta di accetta i e e da a ricevuta di avve uta 
c seg a  dat  che a tras issi e per p sta certificata  equiva e te a a tifica i e 
per e  de a p sta  C e g i a ifesta i e di v t  espressa c  att  scritt  a 
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d a da di partecipa i e ad u  c c rs  richiede a s tt scri i e da parte 
de ’ista te  qua e e e e t  che d  certe a giuridica  seg a e di i peg  rispett  a a 
richiesta prese tata ed ai su i c te uti  risp sta a ’esige a di i dividuare ’aut re 
de a stessa  ’i tr  tra ite p sta certificata di cui a ’art  16 bis de  D  185 2008  
gi  sufficie te a re dere va ida ’ista a  a c siderare ide tificat  ’aut re di essa  a 
rite ere a stessa reg ar e te s tt scritta  Ai se si de ’artic  65 de  D gs  7 ar  
2005   82 (C dice de ’a i istra i e digita e) a va idit  de e ista e e de e 
dichiara i i prese tate a e pubb iche a i istra i i per via te e atica   
di strata   

a) se s tt scritte edia te a fir a digita e   
b) qua d  ’aut re  ide tificat  da  siste a i f r atic  attravers  e crede ia i di 

access  re ative a ’ute a pers a e di p sta e ettr ica certificata  di cui a ’artic  
16 bis de  D   185 de  2008  c vertit  da a egge  2 de  2009   

       g i ca didat  p tr  qui di a ter ativa e te  
– i viare i f r atica e te i  de  di d a da di partecipa i e a a se e i e 

pubb ica  debita e te s tt scritt  c  a pr pria fir a digita e i  c rs  di va idit  e 
g i a egati (sca si ati)  

– i viare a d a da di partecipa i e (sca si ata c p eta di fir a a a gica) e 
g i a egati (sca si ati) tra ite a pr pria pers a e ed i testata case a di PEC   

3.  s  a essi a tri di di prese ta i e de a d a da di partecipa i e a  
c c rs  e d a de prese tate fu ri ter i e  i  d  divers  da que i s pra i dicati  

 s  prese i  c sidera i e ai fi i de ’accerta e t  de a r  reg arit  e 
de ’a issi e  

4. e  cas  che i  ter i e u ti  c i cida c  u  gi r  festiv   stess  si i te de 
espressa e te pr r gat  a  pri  gi r  feria e i ediata e te successiv  

5. e ’eve tua it  che i  ter i e u ti  c i cida c  u  gi r  di i terru i e de  
fu i a e t  deg i Uffici P sta i a causa di sci per   stess  si i te de espressa e te 
pr r gat  a  pri  gi r  feria e di ripresa de  servi i  da parte deg i Uffici predetti  
tra e i casi i  cui i  ba d  richieda espressa e te che a d a da perve ga a ’E te e tr  
i  ter i e di scade a  e a pri a ip tesi a a d a da sar  a egata u a attesta i e  i  
carta ibera  de ’Uffici  p sta e da  qua e vie e effettuata a spedi i e  da cui risu ti i  
peri d  di i terru i e ed i  gi r  di ripresa de  servi i  

6. Se ’i tr  avvie e a e  dei servi i p sta i su  retr  de a busta i  c c rre te app e i  
pr pri  e  c g e ed i diri  e ’i dica i e de  c c rs  a  qua e i te de 
partecipare  ’ issi e di ta i i dica i i  c p rta ’esc usi e da  c c rs  

7. e da it  suddette debb  essere sservate a che per ’i tr  di atti e d cu e ti 
richiesti per ’i tegra i e ed i  perfe i a e t  di ista e gi  prese tate  c  riferi e t  
a  ter i e u ti  asseg at  per ta e i tr  

8. ’a i istra i e  assu e resp sabi it  per a dispersi e di c u ica i i se i  
fatt   dipe de dai pr pri uffici   per eve tua i disguidi p sta i  te egrafici  
c u que i putabi i a fatt  di ter i  a cas  f rtuit   f r a aggi re  

9. a data risu ta te da  b  app st  da ’Uffici  p sta e press  i  qua e vie e effettuata a 
spedi i e  fa fede ai fi i de ’ sserva a de  ter i e u ti  fissat  e  ba d  di se e i e  
tra e i casi i  cui i  ba d  richieda espressa e te che a d a da perve ga a ’e te e tr  
i  ter i e di scade a  

10. I  ter i e per a prese ta i e de e d a de  pere t ri  e  perta t   p ss  essere 
prese i  c sidera i e e d a de che  per qua siasi tiv   esc usa a f r a 

aggi re  i  cas  f rtuit  e i  fatt  di ter i   sia  perve ute a ’a i istra i e e tr  i  
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ter i e i dicat  a  c a 2  
11. e  cas  i  cui i  ter i e u ti  cada di gi r  festiv   di chiusura per qua siasi ragi e 

deg i uffici riceve ti  i  ter i e stess  deve i te dersi pr r gat  a a successiva pri a 
gi r ata av rativa  

12. ’ issi e  ’i c p ete a di u a  pi  de e i dica i i da i serire e a d a da di 
partecipa i e   deter i a  esc usi e da a se e i e  a di esse  c se tita a 
reg ari a i e  su richiesta de ’A i istra i e  e tr  i  ter i e pere t ri  di 
scade a da questa fissat  edia te pr du i e di dichiara i e i tegrativa  

13. ’ista a di partecipa i e ai c c rsi  ch  a d cu e ta i e a egata  s  ese ti da  
b  (D  20 ag st  1992  Tariffa  parte 1a  art  3  te)  

 
Art  27  Esa e de e d a de ed a issi e ed esc usi e dei ca didati a a se e i e 

1. Per a partecipa i e a  c c rs   ecessari  che i  ca didat  abbia prese tat  d a da  
uti i a d  ’app sit  de   c u que  se c se tit  da  ba d  uti i a d  u  

de  pr pri  a  a pe a di esc usi e  c  i c te uti previsti e  de  predisp st  
da ’e te  

2. Sara  dichiarati esc usi da a se e i e tutti c r  che abbia  prese tat  d a da 
fu ri dai ter i i disp sti  che  abbia  s tt scritt  a d a da stessa  a egat  u  
d cu e t  di ide tit  va id  (tra e i  cas  di prese ta i e de a d a da tra ite PEC) 

  abbia  ade piut  ag i bb ighi previsti e  ba d  
3. ’uffici  pers a e vver  a c issi e esa i atrice pr vveder  ad a a i are tutte e 

d a de di partecipa i e  pr t c ate da ’e te  redige d  u a re a i e c te e te e 
tiva i i de a pr p sta de a a issi e e de a esc usi e dei ca didati  

4. I  fu i ari  resp sabi e pr vvede c  pr pri  att  ad i dividuare i ca didati a essi 
ed esc usi  Tutti i ca didati che ha  prese tat  a d a da  eccett  g i esc usi  s  
a essi a e pr ve di esa e c  riserva  se a pr cedere  i  questa fase  a a va uta i e 
de  p ssess  dei ecessari requisiti da parte dei ca didati  I  p ssess  di ta i requisiti sar  
accertat  successiva e te  d p  ’esp eta e t  e a va uta i e de e pr ve se ettive  
s a e te per i ca didati che sara  risu tati id ei  I  ca didat  che  risu ti i  
p ssess  dei requisiti prescritti verr  ca ce at  da a graduat ria  ’accerta e t  de a 

a ca a di u  s  dei requisiti prescritti per ’a issi e a a se e i e c p rta 
c u que  i  qua u que e t  a ris u i e de  rapp rt  di av r  Tutti i requisiti 
prescritti dev  essere p sseduti a a data di scade a de  ter i e uti e per a 
prese ta i e de a d a da di partecipa i e  

5. ’esc usi e da  c c rs  vie e c u icata i ediata e te a  ca didat  c  a pu tua e 
i dica i e dei tivi che ’ha  deter i ata a ter i i di egge e de  prese te 
reg a e t   

6. I  fu i ari  Resp sabi e pu  se pre a ettere a reg ari are  d p  a scade a de  
ba d  ed e tr  i  ter i e a  sc p  acc rdat  a pe a di esc usi e da a se e i e  que e 
d a de che prese ti  de e i perfe i i f r a i  de e issi i  s sta ia i  I  
partic are  ’ issi e  ’i c p ete a de e dichiara i i e e cate a  successiv  c a 

 p ss  deter i are ’esc usi e da a se e i e  a i p g  a suddetta 
reg ari a i e  a reg ari a i e f r a e   ecessaria qua d  i  p ssess  de  
requisit   dichiarat  p ssa rite ersi i p icita e te p ssedut  per dedu i e da a tra 
dichiara i e  da a d cu e ta i e prese tata  

7. P ss  essere reg ari ate  
- ’ issi e d i perfe i e (per i c p ete a  irreg arit  di f r u a i e) di u a                

 pi  dichiara i i da effettuarsi e a d a da e re ative ai requisiti prescritti  
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- a a cata aute tica i e de  tit  di studi  richiest   di a tri tit i previsti da  ba d  
qua ra i  ca didat   abbia gi  res  dichiara i e di ta e fatt  ai se si de ’art 4 de a 

  15 1968  
- a a cata s tt scri i e de  curricu u  
- tutte que e a tre i perfe i i  ric prese ei casi che c p rta  ’esc usi e  

8.   sa abi e e c p rta ’esc usi e da  c c rs  tre a a ca a  i  difett  dei 
requisiti prescritti  ’ issi e e a d a da e  a a cata prese ta i e  
- de e ge era it  de  c c rre te  
- de a fir a de  c c rre te a s tt scri i e de a d a da stessa  
- de  tit  di studi  e deg i eve tua i tit i di specia i a i e  abi ita i e richiesti per 

’a issi e a a se e i e  
    

Art  28  C stitu i e e c p si i e de e c issi i giudicatrici 
1. a c issi e giudicatrice de  c c rs  e de ’eve tua e prese e i e  i ata c  att  

di deter i a de  resp sabi e c pete te i  ateria di pers a e vver  de  segretari  
c u a e ed  c p sta da 3 e bri sce ti e  d  segue te  

a  i  fu i ari  resp sabi e vver  i  segretari  c u a e  c  fu i i di preside te  
i  casi ecce i a i e tivati  da a tr  s ggett  ester  i  p ssess  dei requisiti di cui 
a a ettera b)  

b  da due c p e ti effettivi esperti di pr vata c pete a e e aterie ggett  de a 
se e i e sce ti tra fu i ari  a che i  quiesce a  de a pubb ica a i istra i e  ivi 
i c usi i dipe de ti di ru  di questa A i istra i e  di qua ifica  i feri re a  
p st  ess  a c c rs  ppure d ce ti de e aterie ggett  di esa e ppure esperti 
estra ei a ’a i istra i e a cui esperie a sia c pr vata da requisiti specifici 
qua i  ad ese pi  ’iscri i e ad a bi pr fessi a i  ’attivit  di c su e a sv ta i  

ateria ggett  de  c c rs  
2. I  fu i ari  resp sabi e ed i  preside te de a c issi e c pete te p ss  

ide tificarsi e a stessa pers a se a i c patibi it  i  qua t  a c issi e di 
c c rs   u  rga  c egia e e c e ta e assu e decisi i  

3. A e  u  ter  dei p sti di c p e te de a c issi e di c c rs   riservat  a e 
d e  

4. Per i c c rsi ei cui ba di sia  previste pr ve di carattere pratic  che richied  a a 
c issi e ’ausi i  di esperti di arti  estieri  a c issi e pu  essere i tegrata da 

e bri ausi iari  presce ti fra pers e esperte i  ta i attivit  Ta i e bri ve g  
i ati c  att  di deter i a da parte de  fu i ari  resp sabi e  

5. Per ’accerta e t  de a id eit  e a i gua stra iera  e ’i f r atica ed i  aterie 
specia istiche si app ica  e disp si i i de ’art  9  c a 6 de  D P R  487 94 e  perta t  
a c issi e pu  essere i tegrata  i  re a i e a e ecessit  da esperti i  tec iche di 

se e i e e va uta i e de e ris rse u a e  da esperti i  i gue stra iere  i f r atica ed 
eve tua i aterie specia i ve previste  

6. A a ga e te si pera e  cas  di d ver esa i are ca didati p rtat ri di ha dicap ai se si 
de a egge 104 1992  

7. a c issi e pu  i tre essere i tegrata c  esperti i  psic gia  a tre discip i e 
a a ghe i  grad  di va utare ’attitudi e  ’ rie ta e t  a  risu tat  e a tiva i e de  
ca didat  

8. ’att  di i a i dica se g i esperti partecipa  a a s a fase pr pedeutica  a che a a 
fase se ettiva i  re a i e ai e ti di pr pria c pete a c   se a diritt  di v t  e  a 
sec da de a pr fessi a it  da se e i are e a a tip gia di pr va presce ta  
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9. e fu i i di segretari  verba i a te s  affidate ad u  dipe de te de ’E te  
10.  Per a va idit  de e adu a e de a c issi e  se pre ecessaria a prese a di tutti i 

e bri effettivi  
11. P ss  essere i ati i  via defi itiva i supp e ti ta t  per i  preside te qua t  per i 

si g i c p e ti a c issi e  I supp e ti i terve g  a e sedute de a 
c issi e e e ip tesi di i pedi e t  grave e d cu e tat  deg i effettivi  

12. Per a eve tua e suddivisi e de a c issi e i  s tt c issi i  tr va app ica i e 
’art  9  c a 3  de  D P R  9 aggi  1994   487  c e s stituit  da ’art  9  c a 4  de  

D P R  30 tt bre 1996   693  
13. Qua d  e pr ve scritte abbia  u g  i  pi  sedi  si c stituisce i  ciascu a sede u  

c itat  di vigi a a  presiedut  ve p ssibi e  da u  e br  de a c issi e  
14. a discip i a de  prese te artic  tr va app ica i e a che per e assu i i stagi a i  

 
Art  29  I c patibi it  

1. I e bri de a c issi e  dev  essere c p e ti de ’ rga  di dire i e 
p itica de ’a i istra i e   dev  ric prire cariche p itiche e  dev  essere 
rapprese ta ti si daca i  desig ati da e c federa i i ed rga i a i i si daca i  
desig ati da e ass cia i i pr fessi a i  

2.  p ss  i tre far parte de e c issi i c r  che abbia  rivestit  eg i u ti i 
due a i cariche i  partiti p itici  i  rga i a i i si daca i  che abbia  avut  eg i 
u ti i due a i rapp rti c ti uativi di c ab ra i e  di c su e a c  e predette 

rga i a i i  
3. I c p e ti de a c issi e ed i c p e ti de  c itat  di vigi a a  dev  

tr varsi i  situa i e di i c patibi it  tra di r  e tra essi ed i ca didati  
4. C stituisc  cause di i c patibi it  

– ’essere u it  da vi c  di atri i   c vive a  
– ’essere u it  da vi c  di pare te a  affi it  fi  a  4  grad  c pres  

 
Art  30  C pe si de a c issi e giudicatrice 

1. A tutti i c p e ti ester i a C issi e  c rrisp st  u  c pe s  e a isura 
stabi ita da a egge  

2. I  pr vvedi e t  di i a de a c issi e pu  stabi ire  e ’a bit  de e 
disp ibi it  di bi a ci  e te e d  prese te ’art  6  c a 3  de  D  78 2010  u  au e t  
deg i i p rti di cui a  Decret  Preside a C sig i  i istri 23 ar  1995  ai se si 
de ’art  8 c a 2 de  stess  decret  de  10% per i c c rsi di categ ria B  de  15% per i 
c c rsi di categ ria C e de  20% per i c c rsi di categ ria D  

3. I c p e ti de a C issi e a tr ve reside ti ha  a tres  diritt  a  ri b rs  de e 
spese vive s ste ute per i terve ire a e riu i i  

4. I c p e ti supp e ti ed i c su e ti aggregati ha  diritt  ad u  c pe s  ed 
a ’eve tua e ri b rs  de e spese d’access  i  rapp rt  ag i i terve ti richiesti da  
Preside te de a C issi e   

5. Ai c p e ti che si di ett  da 'i caric   s  dichiarati decaduti per c p rta e ti 
i eciti r  attribuiti i c pe si base s  d vuti i  isura pr p r i a e a  u er  de e 
sedute di c issi e cui ha  partecipat  

 
Art  31  Ade pi e ti pre i i ari de a c issi e 

1. Pri a de ’i i i  de e pr ve c c rsua i a c issi e  c siderat  i  u er  dei 
c c rre ti  stabi isce i  ter i e fi a e assi  de  pr cedi e t  c c rsua e  
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2. a c issi e  a  e t  de  su  i sedia e t  verifica e situa i i di i c patibi it  
di cui a ’artic  precede te dei su i c p e ti rispett  ai c c rre ti a essi a a 
pr va se ettiva  s tt scrive d  a dichiara i e che  sussist  situa i i 
d’i c patibi it  A  c trari  i e bri che accerti  a sussiste a di dette c di i i di 
i c patibi it  s  te uti a dar e i ediata c u ica i e  I  ta  cas  i av ri ve g  
i ediata e te s spesi ed i  preside te de a c issi e e d  c u ica i e a  
fu i ari  resp sabi e  i  qua e pr vvede a a s stitu i e de  e br  i c patibi e  

3. Qua ra e  c rs  dei av ri de a c issi e  u  e br  cessi da a stessa  per rte  
di issi i  s pravve uta i c patibi it  i  fu i ari  resp sabi e pr vveder  a 
s stituir  

4. e  cas  che u  c p e te sia asse te a tre c v ca i i c secutive de a c issi e  
se a aver e data va ida giustifica i e  i  preside te de a c issi e deve dar e 

bb igat ria e te c u ica i e a  fu i ari  resp sabi e che pr vvede a destituire i  
e br  asse te e a i are i  success re  

5. e pera i i gi  esp etate da a c issi e resta  se pre va ide e defi itive ed i  
u v  e br  i at  ei casi predetti partecipa a que e a c ra ecessarie per i  

c p eta e t  de  pr cedi e t  c c rsua e  I  g i cas  e pera i i di se e i e gi  
i i iate  dev  essere ripetute  A  e t  de ’assu i e de ’i caric  eg i ha 
’ bb ig  di pre dere c sce a dei verba i de e sedute gi  te ute e di tutti g i atti de  

c c rs  De ’ sserva a di ta e bb ig  vie e fatta e i e e  verba e  
6. I  c issari  cessat   vi c at  a  segret  per e sedute cui ha partecipat  
7. I c p e ti de a c issi e esercita  e r  fu i i fi  a  c pi e t  di tutte e 

pera i i c c rsua i  
8.  fatta sa va a fac t  di c fer are ’i caric  ai c p e ti de a c issi e che 

d vesser  cessare da ’i caric  stess  per ris u i e de  r  rapp rt  di i pieg  per 
qua siasi causa  dura te ’esp eta e t  de e pera i i c c rsua i  

9. Decad  da ’i caric  e debb  essere s stituiti i c p e ti ei cui c fr ti 
s pravve g  pr cedi e ti pe a i  che deter i a  i ita i i a a r  ibert  
pers a e  c da e d a tre cause che c p rta  a decade a de e cariche e ettive  
dag i uffici per i qua i g i stessi aveva  tit  a far parte de a c issi e  

10. I c issari ed i  segretari  s  te uti a  segret  sui av ri de a c issi e  sui criteri 
ad ttati e su e decisi i prese  I c p e ti de a c issi e  p ss  sv gere 
attivit  di d ce a ei c fr ti di u   pi  ca didati  I  a cat  rispett  deg i bb ighi e 
d veri i ere ti ai av ri de a  causa di decade a da ’i caric  

11. Tutti i c p e ti de a c issi e assu  i edesi i bb ighi e d veri  I  preside te 
tuttavia ha i  c pit  di dirigere e c rdi are ’attivit  de a c issi e  e decisi i 
de a c issi e s  prese a aggi ra a ass uta di v ti e a scruti i  pa ese   esc usa 
a p ssibi it  di aste ersi  I  preside te e i due esperti tec ici ha  diritt  di v t  i  

ciascu a fase de a se e i e e su tutte e pr ve   
 

Art  32  r e di fu i a e t  de a c issi e giudicatrice 
1. e c issi i esa i atrici  a a pri a riu i e  stabi isc  i criteri e e da it  di 

va uta i e de e pr ve se ettive sia scritte che ra i  Di tutta ’attivit  sv ta e de e 
decisi i prese da a c issi e  a che e  giudicare e si g e pr ve  si re de c t  e  
verba e s tt scritt  dai c issari e da  segretari  che e cura a reda i e ateria e  
I tre  attribuita a  segretari  a resp sabi it  de a cust dia deg i atti  d cu e ti ed 
e ab rati i  c f r it  a e i dica i i espresse da  preside te  I  c issari  che rite ga 
di risc trare irreg arit  f r a i  s sta ia i e fa verba i are s tt scrive d  c u que 
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i  verba e a fi e seduta  
2. I  preside te de a c issi e giudicatrice c v ca a pri a riu i e de a stessa  d p  

aver ricevut  c pia de a deter i a i e di i a  
3. e a pri a seduta a c issi e si i sedia  pre de att  de a deter i a c  a qua e  

stata i ata  e  ve  debba pr cedere a a va uta i e de e d a de di 
partecipa i e  riceve da  fu i ari  resp sabi e  tra ite i  segretari  de a c issi e 
stessa  a c pia de  pr vvedi e t  re ativ  a ’a issi e dei c c rre ti e e d a de 
dei ca didati c  tutta a d cu e ta i e a ciascu a di esse a egata  Ta i atti  assie e a 
que i re ativi a ’esp eta e t  de e pr ve ed ai verba i  s  cust diti da  segretari  
a idett  s tt  a sua resp sabi it  fi  a a c c usi e dei av ri  

4. A ’i i i  de a predetta seduta tutti i c p e ti ed i  segretari  de a c issi e  presa 
visi e de ’e e c  dei c c rre ti a essi a  c c rs  verifica  ’eve tua e esiste a di 
situa i i di i c patibi it  ei c fr ti deg i stessi  sec d  qua t  stabi it  dai 
precede ti artic i  da d  att  a verba e dei risu tati di ta e verifica  ve sia dat  att  che 

 sussista  c di i i di i c patibi it  a c issi e pr cede ei su i av ri 
sserva d  e da it  s tt  i dicate  

5. a c issi e giudicatrice pera c sta te e te c  a prese a di tutti i su i 
c p e ti  e  cas  che a cu  di essi debba asse tarsi te p ra ea e te e  c rs  de a 
seduta i av ri ve g  i terr tti per tutta a durata de ’asse a  Di ta e i terru i e vie e 
dat  att  e  verba e  

6. ’ rdi e dei av ri de a c issi e deve bb igat ria e te seguire a successi e 
cr gica segue te  

a  deter i a i e de e da it  di attribu i e de  pu teggi  re ativ  ai tit i  
segue d  i criteri stabi iti e  prese te reg a e t  e defi i i e dei pu teggi da 
asseg are a e si g e pr ve  

b  deter i a i e de e date e e qua i sara  effettuate e pr ve scritte  pratiche ed 
ra i (  de e pr ve pubb iche se ettive  prese ettive) e de e sedi i  cui e stesse 

sara  te ute se  gi  stabi ite e  ba d  
c  deter i a i e dei c te uti de e pr ve scritte i c use que e a c te ut  pratic  
d  effettua i e de e pr ve scritte  i c use que e a c te ut  pratic  
e  va uta i e de e pr ve di esa e scritte  i c use que e a c te ut  pratic  ed 

attribu i e de  re ativ  giudi i  e v t  a ciascu a di esse  e pera i i di apertura 
dei p ichi e di va uta i e de e pr ve predette p ss  avere i i i  s ta t  d p  che 
sia stata c p etata a va uta i e dei tit i e c pi ate e fir ate e schede di c put  
dei pu teggi ag i stessi attribuiti  C p etata a va uta i e de e pr ve di esa e  a 
c issi e deter i a  i  base ai criteri di cui ai successivi artic i  i c c rre ti 
a essi a a pr va ra e  

f  eve tua e esa e dei tit i di erit  per e se e i i per tit i ed esa i  ed attribu i e 
dei re ativi pu teggi  sec d  e da it  i i ia e te stabi ite  Ta e va uta i e  
previa i dividua i e dei criteri   effettuata subit  d p  a c rre i e de ’u ti  
e ab rat  scritt  e i itata e te ai ca didati che ha  c seguit  ’id eit  a a 
pr va ra e  Per ciascu  c c rre te vie e c pi ata u a scheda e a qua e  
rip rtata dettag iata e te a va uta i e dei tit i  Ciascu a scheda  i testata c  i  
c g e e e de  c c rre te  si c c ude c  i  riepi g  dei pu teggi attribuiti 
a  stess  g i scheda vie e fir ata da tutti i c p e ti de a c issi e e da  
segretari  e vie e a egata a  verba e de a seduta  de  qua e c stituisce parte 
s sta ia e  e  verba e vie e rip rtat  per ciascu  c c rre te esa i at  i  t ta e de  
pu teggi  a  stess  attribuit  per i tit i  ’esa e dei d cu e ti avvie e segue d  
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’ rdi e a fabetic  dei c c rre ti  
g  effettua i e de e pr ve ra i e  pratiche app icative  c  attribu i e dei re ativi 

v ti e giudi i  e deter i a i e dei c c rre ti che ha  superat  e pr ve predette  
i  c f r it  a qua t  stabi it  dai successivi artic i  

h  riepi g  dei pu teggi e dei v ti attribuiti a tutti i c c rre ti che ha  superat  e 
pr ve ed ha  c seguit  ’id eit  

i  f r a i e de a graduat ria dei c c rre ti id ei  c  e da it  di cui a  prese te 
reg a e t  

 a reda i e de  pr cess  verba e dei av ri de a c issi e  da eseguirsi 
separata e te per ciascu a seduta de a stessa   effettuata da  segretari  de a 
c issi e  che e  resp sabi e  

7. I  verba e di ciascu a seduta  s tt p st  da  segretari  a a c issi e e a seduta 
successiva  a ’i i i  de a qua e a stessa  esa i a e  s tt scrive  c  a fir a de  
preside te  di tutti i c p e ti e de  segretari  i  g i pagi a ed a chiusura  Pri a de a 
fir a dei verba i  p ss  essere app rtate da a c issi e c rre i i i ere ti ad 

issi i d a a rettifica di err ri ateria i  I  ta e sede  s  c se tite difica i i 
re ative sia ai v ti effettiva e te attributi a e pr ve di esa e  sia ai pu teggi 
effettiva e te asseg ati ai tit i  

8. e  cas  d’i pedi e t  e ta e  de  segretari  e sue fu i i s  assu te da  
preside te de a c issi e  da a tr  e br  da eg i desig at  ve ’i pedi e t  

 c se ta a  segretari  di ripre dere e sue fu i i e a seduta successiva a que a i  
cui risu ti asse te   e a qua e  d vut  asse tarsi   stess  vie e s stituit  c  a tr  
dipe de te  

9.  si d  u g  a a c stitu i e de a app sita c issi e di c c rs  a rch  tutte e 
pr cedure c c rsua i da ’i i i  e si  a a graduat ria fi a e sia  state c cesse 

edia te appa t  di servi i  a s ggett  ester  a ’e te  pubb ic   privat  ave te tutti i 
requisiti di c pete a e di specia i a i e per a gesti e de ’i tera pr cedura  

10.  e  cas  di c c rsi c  pr ve a qui  gestite da s ggett  ester  a ’e te  pubb ic   
privat  si  a  ter i e di ta i pr ve prese ettive e pri e e sec de pr ve a qui   

ecessita a c stitu i e de a c issi e di c c rs  specifica  
 

Art  33  Pu teggi  attribuit  a ciascu  c issari  da it  di va uta i e 
1. Per i tit i  pu  essere attribuit  u  pu teggi  c p essiv  superi re a 10 10  

equiva e te   
2. Per a va uta i e di g i si g a pr va di esa e (te rica – te rica pratica – pratica – ra e 

…)  pu  essere attribuit  u  pu teggi  c p essiv  superi re a 30 30  
3. ’accerta e t  de a id eit  i  ateria di i gua stra iera e di i f r atica  d  u g  a 

pu teggi  va id  ai fi i de a va uta i e fi a e  a s  ad u  giudi i  di id ea 
c sce a  

4. Per ciascu  c c rre te  a c issi e pr cede a a va uta i e dei tit i  de e pr ve di 
esa e  ed attribuisce i  v t  registrat  i  app sit  e e c  te ut  da  segretari  e  qua e a 
fia c  de  e de  c c rre te eg i scrive  i  cifre ed i  ettere  a v ta i e attribuita  

5. e v ta i i de a c issi e avve g  a v t  pa ese  
6. Qua ra a va uta i e dei tit i e de e pr ve  tte ga v t  u a i e da parte di tutti i 

c issari  g u  di essi espri e i  pr pri  v t  e vie e asseg at  a  c c rre te  per 
g i tit  e per ciascu a pr va di esa e  i  pu teggi  risu ta te da a edia dei v ti 

espressi da ciascu  si g  c issari  
7. e a va uta i e dei tit i ed i  ciascu a pr va  per deter i are i  pu teggi  edi  



–  29  – 

attribuit  si pr cede suddivide d  a s a dei v ti espressi da tutti i c issari per i  
u er  dei c issari stessi  

8. Ciascu a pr va di esa e si ritie e superata se i  ca didat  ttie e u  pu teggi  di a e  
21 30 per e pr fessi a it  dei pr fi i di categ ria A  B  C  D  

9. e  cas  di pi  pr ve  i  pu teggi  fi a e  dat  da a s a dei pu teggi c seguiti i  
ciascu a pr va e da que  re ativ  ai tit i ed a  curricu u  ve previsti  

 
Art  34  Va uta i e dei tit i e e se e i i per tit i ed esa i  s  per tit i 

1. ei casi i  cui ’assu i e a deter i ati pr fi i avve ga edia te c c rs  per tit i e per 
esa i  a va uta i e dei tit i da parte de a c issi e giudicatrice  previa 
i dividua i e dei criteri   effettuata d p  e pr ve scritte   

2. I  ba d  i dica i tit i va utabi i ed i  pu teggi  assi  ag i stessi attribuibi e 
si g ar e te e per categ rie di tit i   

3. a v ta i e c p essiva  deter i ata s a d  i  v t  c seguit  e a va uta i e 
dei tit i a  v t  c p essiv  rip rtat  e e pr ve d’esa e   

4. I  pu teggi  asseg at  a a c issi e per a va uta i e dei tit i vie e da a stessa 
ripartit  e ’a bit  dei segue ti gruppi di tit i  

– Grupp  I Tit i di studi  (cu tura i e pr fessi a i) 
– Grupp  II Tit i di servi i  
– Grupp  III Curricu u  pr fessi a e e tit i vari 

5. a riparti i e de  pu teggi  a disp si i e per a va uta i e dei tit i deve essere 
effettuata i  d  che  c  riferi e t  a e categ rie B  C  e D de  c tratt  c ettiv  
sia  rea i ati rapp rti fra i gruppi che assicuri  
per e categ rie B e C  
– tit i di servi i  i  70% dei pu ti disp ibi i  
– tit i di studi  tit i vari e curricu u  pr fessi a e i  30% dei pu ti disp ibi i  
per e categ rie D  
– tit i di servi i  i  50% dei pu ti disp ibi i  
– tit i di studi  tit i vari e curricu u  pr fessi a e i  50% dei pu ti disp ibi i  

6. a va uta i e de  curricu u  pr fessi a e prese tat  da  ca didat  deve avve ire 
attravers  u  giudi i  si tetic  su a c p essiva attivit  pr fessi a e e  av rativa 
sv ta da  c c rre te e d cu e tabi e  e  cas  di i sig ifica a de  c te ut  a 
c issi e  attribuisce a cu  pu teggi  

7.  p ss  essere presi i  c sidera i e tit i che  p ssa  essere reg ar e te e 
c piuta e te certificati da  ca didat  

 
Art  35  Pr ve di esa e  da it  ge era i 

1. e  ba d   fissat  i  pr gra a di esa e e e tip gie di pr ve a e qua i a c issi e 
giudicatrice s tt p e i c c rre ti  

2. e pr ve previste da  ba d  di c c rs  p ss  avere carattere di  
– pr ve scritte te ric d ttri a i  te ric pratiche  pratic perative  
– pr ve pratiche app icative  
– pr ve ra i  

3. I  ca e dari  de e pr ve  se  gi  stabi it  e  ba d  vie e c u icat  ai ca didati 
sec d  qua t  disp st  da ’art  23 de  prese te reg a e t  

4. ’a i istra i e  per esige e di ce erit  de  pr cedi e t  pu  stabi ire di c u icare 
i  diari  de e pr ve s  attravers  a pubb ica i e de e date su  sit  i ter et de ’e te ed 
a ’A b  Pret ri  i e  I  ta e cas  a pubb ica i e equiva e a a tifica pers a e e 
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essu  diritt  pu  essere va tat  dai partecipa ti a  c c rs  
5. a c u ica i e de e date re ative a e pr ve ra i  effettuata sec d  qua t  disp st  

da ’art  23 de  prese te reg a e t  ’eve tua e spedi i e vie e fatta a ’i diri  
i dicat  da  c c rre te e a d a da c e sua reside a  ve sia specificata e te 
precisat  c e recapit  per ’i tr  de e c u ica i i i ere ti a  c c rs  

6. I  diari  de a pr va ra e pu  essere i serit  e  ba d  di c c rs  ed i ter i i di 
c u ica i e  i  ta  cas  dec rr  da a data di pubb ica i e de  ba d  

7. e ’avvis  pubb icat  c  e da it  di cui a  precede te c a 4  ppure e a ettera 
d’i vit  a e pr ve  i c c rre ti debb  essere avvertiti di prese tarsi u iti di u  
d cu e t  di ide tifica i e ega e te va id  

8. a c issi e pu  stabi ire che p tra  essere c su tati dura te e pr ve scritte testi di 
eggi  c e tati   

9. I  c c rre te che c travvie e a e disp si i i di cui a  precede te c a  sia tr vat  
i  p ssess  dura te a pr va  di appu ti  a scritti  ibri  pubb ica i i di qua siasi 
ge ere i ere ti diretta e te  i diretta e te a e aterie de a pr va  deve essere esc us  
da  c c rs  

 
Art  36  Pr ve scritte  c te uti e pr cedure pre i i ari 

1. a c issi e giudicatrice si riu isce  c  u  c gru  a ticip  su ’ ra stabi ita per 
’i i i  di ciascu a pr va scritta  per stabi ire e pr ve che sara  p i ggett  di s rteggi  

da parte di a cu i ca didati sce ti casua e te  da effettuarsi c  e da it  di cui a  
successiv  artic  

2. e a f r u a i e de e pr ve ed i  re a i e a qua t  previst  da  ba d  di c c rs  a 
c issi e deve te ere c t  che e pr ve scritte te ric d ttri a i debb  c se tire a  
ca didat  di espri ere a prepara i e ed i  ive  di c sce a e di appr f di e t  
deg i aspetti te rici e d ttri a i de e aterie previste per a pr va   

3. e pr ve scritte pratiche perative s  c stituite da ’ i dividua i e  da parte de  
c c rre te  di s u i i perative a pr b e i di attivit  a i istrativa  c tabi e  tec ica  
di gesti e rga i ativa  c  ’eve tua e pr du i e di atti a i istrativi  di e ab rati 
tec ici  e ’a bit  de e aterie previste per a pr va  su e qua i pu  essere richiest  a  
c c rre te di esp rre a che c cetti esse ia i e ge era i i  ter i i te ric d ttri a i  

4. a c issi e stabi isce per ciascu a pr va scritta tre tracce se g i esa i ha  u g  i  
u a sede  ed u a s a traccia qua d  g i esa i ha  u g  i  pi  sedi  riferite a e aterie 
per a stessa previste da  ba d  te e d  prese ti i criteri di cui a  precede te c a  e 
tracce s  segrete e e  vietata a divu ga i e  

5. a prepara i e de e pr ve avvie e c  a prese a e a partecipa i e di tutti i 
c issari e  r a e te  per decisi e u a i e deg i stessi  Qua d   risu ti 
p ssibi e perve ire a decisi i u a i i  i  preside te s tt p e a  v t  e varie pr p ste 
ava ate dai c issari  e risu ta  appr vate que e che tte g  a aggi ra a dei 
c se si  

6. essu  c p e te de a c issi e pu  uscire da  ca e ve a stessa ha i i iat  a 
riu i e ed ha preparat  e pr ve fi  a  e t  di prese ta i e e a e au a e di 
esa e  

7. e tracce  appe a f r u ate  s  s tt scritte dai e bri de a c issi e  chiuse i  
buste sigi ate e fir ate esteri r e te sui e bi di chiusura dai c p e ti de a 
c issi e  

8. Per ve ci are a pr cedura di se e i e  a c issi e pu  f t c piare e pr ve di 
esa e  c  app sita acchi a p sta a ’i ter  de a sta a d ve a stessa c issi e  
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riu ita  i  u er  c rrisp de te a  u er  dei ca didati iscritti  Ta i pr ve s  qui di 
racc te i  p ichi sigi ati e fir ati dai c issari ester a e te sui e bi di chiusura  

9. a c issi e stabi isce e da it  di esp eta e t  de a pr va ed i criteri di
va uta i e de a pr va  Ta i criteri  rip rtati i  u  app sit  f g i  scritt  ve g  
c seg ati da a c issi e a ciascu  ca didat  pri a de a pr va  

10.  a c issi e giudicatrice  e  c rs  de a parte pre i i are de a riu i e re ativa a 
ciascu a pr va scritta  pr cede ad aute ticare i f g i  essi a disp si i e da ’e te  
desti ati a a reda i e deg i e ab rati da parte dei c c rre ti  Ta i f g i s  aute ticati 
c  i  b  de ’e te e a fir a di a e  due c issari  app ste su  argi e a t  a 
destra  di ciascu  f g i  

11. ’i dividua i e dei c issari e a riparti i e fra g i stessi dei f g i da aute ticare deve 
essere effettuata c  da it  che esc uda  qua siasi p ssibi it  di successiva 
ide tifica i e deg i e ab rati  

12. I sie e c  i f g i aute ticati ve g  predisp ste  
– schede per ’iscri i e  da parte de  c c rre te  de e pr prie ge era it  
– buste  f r at  r a e  per ’i seri e t  de e schede di cui s pra  
– buste di f r at  gra de  per i c udervi g i e ab rati e a busta di cui s pra  
– app site pe e  

13. e buste e e qua e vie e racc t  a scheda c  i  i ativ  de  c c rre te  
debb  essere aute ticate e dev  essere fatte di ateria e  traspare te   

14. a c issi e stabi isce  per ciascu a pr va  i  te p  asseg at  per  sv gi e t  che 
verr  c u icat  c  a ettura de  test  estratt  de a pr va ai c c rre ti  

15. e pr cedure c c rsua i dev  c c udersi e tr  sei esi da a data di effettua i e 
de e pr ve scritte  se trattasi di c c rsi per tit i  da a data de a pri a c v ca i e
Qua ra a C issi e si tr vi e a i p ssibi it  di u ti are i pr pri av ri e tr  ta e 
ter i e  e ragi i de  ritard  dev  essere precisate i  tivata re a i e da a egare ag i 
atti de a se e i e   

 
Art  37  Pr ve scritte  sv gi e t  

1. ’a i istra i e deve ettere a disp si i e per  sv gi e t  de e pr ve scritte u  
ca e id e  ta e da c se tire  

a  a predisp si i e dei tav i i  d  da per ettere ai c c rre ti di sv gere 
agev e te e pr ve  e  cas  di pr ve scritte  te ric pratiche  pratiche perative  
che c p rta  a reda i e di e ab rati tec ici  di a tra atura partic are  i  tav  
deve essere di di e si i id ee ed i  pia  de  stess  adeguat  ed eve tua e te 
attre at  per c se tire ’esp eta e t  de e pr ve predette  

b  a predisp si i e dei p sti i  d  da i pedire a c piatura deg i e ab rati tra 
c c rre ti  a c issi e pu  stabi ire f r e di s rteggi  per ’asseg a i e dei 
ba chi  

c  a s rveg ia a de a sa a i  d  agev e da parte deg i i caricati a ci  prep sti  
2. I ca didati s  ricevuti e a sa a d’esa e  previa verifica de ’ide tit  e c seg a de  

ateria e ecessari  per  sv gi e t  de a pr va  a c issi e (  pers a e de egat  
da a stessa) riv ge r  ’i vit  a dep sitare press  i  tav  de ’acc g ie a g i a tr  
test  appu t  dispe sa  f g i di carta i  bia c  b rse e c te it ri di qua siasi atura  
qua t’a tr  i dividuat  da a c issi e (te ef i ce u ari…)  

3. D p  che i ca didati ha  pres  p st  e a sa a i  p si i i ta i da i pedire 
c su ta i i e c piature deg i e ab rati  vver  ei p sti s rteggiati a a prese a de  
pers a e addett  i  preside te de a c issi e c u ica ai ca didati se  a essa a 
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c su ta i e di testi e  e  cas  qua i s  i testi a essi   
4. C p etate e pr cedure pre i i ari  d p  che i c c rre ti ha  pres  p st  e a sa a  e 

dep sitati i testi e ateria i  a essi  i  preside te d  att  che  scaduta ’ ra stabi ita 
per ’i i i  de a pr va (e qui di per ’a issi e a a stessa)  che deve essere a stessa per 
tutte e sedi  qua ra a se e i e si sv ga i  pi  edifici d au e de  stess  edifici  

5. I  preside te d  att  che i c c rre ti asse ti s  rite uti ri u ciatari a  c c rs  ed 
esc usi da  stess  

6. Ugua e te ve g  esc usi da a se e i e tutti i c c rre ti che si sia  prese tati 
press  a sede di esa e d p  che a c issi e ha fatt  i  su  i gress  i  au a c  e 
buste de e pr ve  Di ci  vie e dat  att  a verba e  

7. a c issi e c seg a ai c c rre ti i  segue te ateria e  
i  f g i vidi ati da a e  due c p e ti de a c issi e esa i atrice e p rta ti 

i  ti br  d’uffici  a c issi e di c c rs  pu  stabi ire  a su  i si dacabi e 
giudi i  i  ter i e e e da it  per a distribu i e di u teri ri f g i  

ii  a scheda per ’i dica i e de e ge era it  e a busta che deve c te er a  I 
c c rre ti sara  avvertiti i ediata e te circa i dati da iscrivere e a scheda 
a a prese a de  pers a e addett  ’ bb ig  di i serire a stessa e ’app sita busta 
e di chiudere quest’u ti a edia te chiusura (aut i c atura) dei e bi  a busta 
c te e te a scheda  su ’ester  de a qua e  deve essere app sta iscri i e  
seg  a cu  deve essere i c usa i  que a  di aggi ri di e si i  e a qua e 
verra  racchiusi g i e ab rati  

iii  a busta desti ata a racc g iere  a fi e pr va  g i e ab rati  i f g i vidi ati  
uti i ati  a busta chiusa c te e te a scheda di ide tifica i e  

iv  u a pe a  di c re ugua e per tutti i c c rre ti  da uti i are per a pr va  i  
d  da evitare diff r it  che re da  p ssibi e ’ide tifica i e  

8. I  preside te avverte i c c rre ti che  vietat  fare us  di carta  buste e pe e diverse da 
que e esse a disp si i e  Ric rda ai c c rre ti i  diviet  di fare us  di testi diversi da 
que i eve tua e te c se titi  di c servare press  a p sta i e ve vie e sv ta a 
pr va ausi i dei qua i  stat  prescritt  i  dep sit  pri a de ’i i i  de e pr ve  e di 
effettuare a c piatura  a che par ia e  di e ab rati di a tri c c rre ti  Ric rda che dura te 

 sv gi e t  de e pr ve  vietat  ai ca didati di c u icare tra r  verba e te  per 
iscritt  vver  ettersi i  re a i e c  g i a tri sa v  che c  i e bri de a C issi e  
I  preside te precisa che a vi a i e dei divieti predetti c p rta ’a u a e t  de a 
pr va e ’esc usi e da  c c rs  

9. ’esc usi e pu  essere disp sta a che i  sede di va uta i e de e pr ve e pu  riguardare 
tutti i ca didati che risu ta  c i v ti  

10. Partic ari gara ie  tute e ed ausi i s  predisp sti per e pers e ha dicappate che 
s ste g  e pr ve di esa e  va uta d  a che i te pi aggiu tivi eve tua e te 

cc rre ti ai se si de ’artic  20 de a egge 5 febbrai  1992  104  
11. I  preside te avverte i c c rre ti che ’e ab rat  e g i a tri f g i c presi e  p ic   

debb  c te ere essu a i dica i e che p ssa c stituire seg  di ric sci e t  che 
sug i stessi  deve essere app st  i  e d a tri seg i di i dividua i e de  
c c rre te stess  a pe a di esc usi e da  c c rs  

12. D p  ta i avverti e ti  i  preside te i vita a prese tarsi a  tav  di acc g ie a tre 
c c rre ti  di cui u  pr ceder  a  s rteggi  de a ettera a fabetica per i  c g e da  
qua e i i iare a pr va ra e e g i a tri due assistera  i  qua it  di testi i  I  s rteggi  
avvie e i  d  che tutti g i a tri c c rre ti p ssa  pre dere visi e de ’ pera i e  

13. Successiva e te i  preside te i vita i tre c c rre ti vver  i vita a prese tarsi a  tav  
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di acc g ie a a tri i  s stitu i e  di cui u  pr ceder  a  s rteggi  de a pr va da 
sv gere fra e tre predisp ste da a c issi e  c te ute i  buste chiuse e dep sitate su  
tav  stess  e g i a tri due assistera  i  qua it  di testi i  a sce ta avvie e i  d  
che tutti g i a tri c c rre ti p ssa  pre dere visi e de ’ pera i e  

14. I  preside te apre a busta presce ta  estrae i  test   c pre e fa app rre a fir a a  
ca didat  che ha pr vvedut  a ’estra i e ed ai due c c rre ti testi i  Apre 
successiva e te e a tre buste e scrive e  test  Pr va  estratta   

15. I  preside te (  su  de egat ) i ustra ai ca didati e da it  di sv gi e t  de a pr va ed 
i  pers a e addett  c seg a ai ca didati ’i ustra i e dei criteri di va uta i e   

16. Qua ra sia  stati preparati i tre p ichi sigi ati c  e pr ve  gi  f t c piate  questi  
ve g  aperti di fr te ai ca didati testi i ed a  ca didat  che ha pr vvedut  
a ’estra i e  che verifica  che i  c te ut  dei p ichi c rrisp da a e pr ve prese ti 

e e buste  
17. I  preside te d  ettura de e pr ve  estratte   
18. I  Preside te (  pers a e de egat ) c seg a a pr va estratta ai ca didati ppure  qua ra 

ci  sia p ssibi e per a tip gia di pr va  d  ettura de a pr va estratta ai c c rre ti  
i dica d  i  te p  asseg at  per sv ger  

19. C p etate e pera i i suddette  i  preside te precisa ’ ra i  cui ha i i i   
sv gi e t  de a pr va da parte dei c c rre ti ed i dica  c segue te e te  ’ ra i  cui 
scadr  i  ter i e assi  asseg at  per c p etar a  Di ci  vie e dat  att  a verba e  e  
qua e ve g  a tati testi de e tre pr ve  a egate i  c pia  disti gue d  que  estratt  
dag i a tri  

20. e  c rs  de a pr va  i c c rre ti debb  te ere u  c teg  c rrett  perare i  
si e i   c u icare fra di r  e c su tare esc usiva e te i testi a essi  

21. Dura te a pr va  debb  restare e a sta a ve a stessa ha u g  a e  due 
c issari  i qua i debb  vigi are  i sie e a  pers a e addett  che tutte e da it  
prescritte sia  sservate ed ha  i  p tere d vere di esc udere da a pr va stessa i 
ca didati che sia  i  p ssess  di testi  c se titi  che stia  c pia d  e ab rati di 
a tri c c rre ti  Di ta i decisi i vie e dat  att  a verba e  

22. C c usa a pr va  i  c c rre te c seg a ai c issari prese ti i  sa a i  p ic  
c te e te ’e ab rat  c  tutti i f g i ricevuti  uti i ati e  e a busta i ter a e a 
qua e  stata i c usa a scheda c  e ge era it  de  c c rre te stess  

23. a busta ester a deve essere priva di qua siasi i dica i e e su a stessa  debb  
essere app ste da a c issi e a ta i i di a cu  ge ere  a stessa deve essere 
c seg ata chiusa dai c c rre ti  edia te i c atura dei e bi  a c issi e  
pu  accettare a c seg a di u a busta che  sia stata preve tiva e te chiusa da  
c c rre te  

24. A a scade a de  ter i e asseg at  tutte e buste debb  essere i ediata e te 
c seg ate a a c issi e  I c c rre ti che si rifiuta  di far  e che a ifesta e te 
ritarda  ve g  diffidati a v ce da  pr vvedere e  ve perduri  e  r  
c p rta e t  s  dichiarati esc usi da  c c rs  per  aver ric seg at  i  te p  i 

r  e ab rati  
25. a busta  c te e te a pr va  pu  essere c seg ata a a c issi e a che pri a de a 

scade a de  ter i e di c c usi e de a pr va stessa  i  ta e cas  i  ca didat  ri u cia 
a ’uti i  de  te p  residu  e  pu  i  essu  d  richiedere a restitu i e de a 
busta per app rtarvi qua u que difica  

26. e buste c te e ti e pr ve effettuate dai c c rre ti  d p  essere state sig ate da a e  
due e bri de a c issi e ve g  riu ite i  u   pi  p ichi  egati e  sigi ati  
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A ’ester  di ta i p ichi i c issari app g  e r  fir e e i c seg a  a  segretari  
che pr vvede a cust dir i i  u g  e c te it re id e  i  d  da assicurar e c  
sicure a a c serva i e e ’i accessibi it  da parte di a cu  

27. A  ter i e di g i pr va scritta di esa e  asseg at  a a busta c te e te ’e ab rat  di 
ciascu  c c rre te  stess  u er  da app rsi su a i guetta staccabi e  i  d  da 
p ter riu ire  esc usiva e te attravers  a u era i e  e buste apparte e ti a  stess  
ca didat   

28. Successiva e te a a c c usi e de ’u ti a pr va scritta di esa e  e c u que  tre 
e ve tiquattr  re  si pr cede a a riu i e de e buste ave ti  stess  u er  i  u ’u ica 

busta  d p  aver staccat  a re ativa i guetta u erata  Ta e pera i e  effettuata da a 
c issi e esa i atrice  e  gi r  e e ’ ra di cui  data c u ica i e ra e ai 
ca didati prese ti i  au a a ’u ti a pr va scritta  c  ’avverti e t  che a cu i di essi  i  

u er   superi re a e dieci u it  p tra  assistere a e a idette pera i i   
29. e buste gra di  c te e ti e buste c  g i e ab rati  ve g  fir ate sui e bi di chiusura 

da a e  due e bri de a c issi e e racchiuse  d p  aver e fatte ischiare dai 
ca didati ri asti  i  u  p ic  sigi at  e c tr fir at  dai c issari  

30. ’iter pr cedi e ta e deg i ade pi e ti de a c issi e e dei ca didati a  ter i e di 
g i pr va scritta  se effettuata i  date diverse   stabi it  dag i artt  13 e 14 de  D P R  

487 94  
 

Art  38  Pr ve scritte  va uta i e 
1. a c issi e giudicatrice  e  gi r  i  cui si riu isce per pr vvedere a a va uta i e 

de e pr ve scritte  pr cede a a verifica de ’i tegrit  dei p ichi sigi ati e de e si g e buste 
c te e ti g i e ab rati  

2. D p  ta e verifica  ha i i i  ’apertura de e buste per ciascu a de e qua i  pri a di passare 
a ’apertura di a tra successiva  si pr vvede  

– a c trasseg are a busta ester a  ciascu  dei f g i i  essa c te uti e a busta i ter a  
chiusa  c te e te a scheda c  e ge era it  de  c c rre te  c  u  stess  u er  
pr gressiv  di c trasseg  de ’u icit  di ta i atti  

– a a ettura  da parte di u  c issari  desig at  a r ta i e da  preside te  deg i 
e ab rati  

– a ’a ta i e de  v t  e de  giudi i  i  cifre ed i  ettere  su ’u ti a pagi a 
de ’e ab rat   su app sita scheda di va uta i e  c  ’app si i e de a fir a de  
preside te de a c issi e e di a e  u  e br  de a edesi a  che tie e u  
e e c  deg i e ab rati e  qua e  acca t  a  u er  pr gressiv  di essi  a ta i  v t  
attribuit  ed eve tua e te i  giudi i  

3. e pera i i  di cui a  c a precede te   p ss  essere i terr tte fi  a che  
sia  state c piute i tera e te per g i busta aperta  

4. Se si risc tra  evide ti seg i di ric sci e t   c trasseg i  riferi e ti pers a i  a 
C issi e disp e ’a u a e t  de a pr va e ’esc usi e de  ca didat  da d e 
att  e  verba e  A a ga decisi e d vr  essere ad ttata e  cas  che ’e ab rat  risu ti  i  

d  chiar  ed i equiv cabi e  i  tutt   i  parte c piat  
5. Ter i ate  per tutte e buste  e pera i i i  precede a i dicate  a c issi e d  att  

di aver c c us  e pera i i di va uta i e e pr cede a ’apertura de e buste c te e ti 
e schede c  e ge era it  dei c c rre ti  Su a scheda vie e a tat  i  u er  

pr gressiv  gi  app st  sug i e ab rati ed i  i ativ  da a stessa risu ta te vie e 
registrat  i  c rrisp de a de  u er  di c trasseg  su ’e e c  dei v ti te ut  da  
segretari  i  d  che da  stess  risu ti  
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– i  u er  pr gressiv  attribuit  ag i e ab rati  
– a v ta i e ag i stessi asseg ata  
– i  e de  c c rre te che e  risu tat  ’aut re  ’e e c  vie e fir at  a a fi e de e 

pera i i  da tutti i c p e ti de a c issi e e da  segretari  
6. De ’avve ut  esp eta e t  de e pera i i  i  rig r sa c f r it  a e r e suddette  

vie e dat  att  da  verba e   
7. e  verba e ve g  rip rtate e risu ta e de ’e e c  di cui a  precede te c a  che 

vie e a  stess  a egat  
8. I v ti s  espressi  di r a  i  tre tesi i ai se si de ’art  7 de  D P R  9 aggi  1994   

487  
9. C segu  ’a issi e a a pr va ra e i ca didati che abbia  rip rtat  i  ciascu a 

pr va scritta u a v ta i e di a e  21 30  
10. a c issi e giudicatrice  c c usi i av ri di va uta i e de ’u ica  de ’u ti a de e 

pr ve scritte  deter i a i c c rre ti a essi a a pr va successiva  
 

Art  39  Esit  pr ve scritte  c u ica i i ai c c rre ti 
1. I  preside te de a c issi e c u ica ai c c rre ti a essi a a pr va ra e ’esit  

de e pr ve scritte  i dica d  i re ativi pu teggi  ’a i istra i e  per esige e di ce erit  
de  pr cedi e t  pu  stabi ire di c u icare ’esit  de e pr ve scritte ai c c rre ti 
a essi a a pr va ra e s  attravers  a pubb ica i e dei risu tati su  sit  i ter et 
de ’e te  I  ta e cas  a pubb ica i e su  sit  equiva e a a tifica pers a e e essu  a tr  
diritt  pu  essere va tat  dai ca didati a essi a a pr va ra e  

 
Art  40  Pr va ra e  c te uti e da it  di registra i e 

1. ’ide tifica i e dei c c rre ti che partecipa  a e pr ve ra i vie e effettuata da a 
c issi e  da  pers a e aut ri at  a  e t  i  cui i  c c rre te si prese ta  i  
base ad u  d cu e t  ega e te va id  da  stess  esibit  

2. a ettera a fabetica per i  c g e da  qua e i i iare a pr va ra e sar  s rteggiata pri a 
de ’i i i  de a pri a pr va scritta c e i dicat  i  precede a  

3. Qua d  i  u er  dei c c rre ti  c se ta ’esp eta e t  de a pr va i  u a stessa 
gi r ata  a c issi e pr vvede a a suddivisi e i  tur i di ca didati segue d  
’ rdi e a fabetic  dei c g i  e parte d  da a ettera a fabetica estratta  I  ta  cas  a 

c issi e stabi isce  i  rapp rt  a  u er  dei c c rre ti esa i abi i per g i 
gi r ata  e date i  cui ciascu  deve prese tarsi  c u ica d  ad g i ca didat  que a 
ad ess  re ativa  

4. I criteri e e da it  di esp eta e t  de e pr ve ra i s  stabi ite da a c issi e 
pri a de ’i i i  de e stesse e debb  essere ta i da ass ggettare i ca didati ad 
i terr ga i i che  pur e  variare de e d a de  richieda  a tutti i c c rre ti u  ive  

ggettiva e te u if r e ed equi ibrat  di i peg  e di c sce e  I  d cu e t  ve 
s  trascritti ta i criteri vie e c seg at  ad g i ca didat  pri a de a pr va  

5. a c issi e stabi isce  e ’a bit  dei criteri e de e da it  predette  a durata de a 
pr va per ciascu  c c rre te  che deve essere ugua e per tutti  

6. a c issi e e ab ra i ediata e te pri a de ’i i i  de a pr va ra e i quesiti da 
p rre ai ca didati  i  c sidera i e a che di u a equi ibrata uti i a i e de  te p  
c p essiva e te previst  per a pr va stessa  I quesiti ve g  racc ti i  u a busta  
sigi ata e c tr fir ata sui e bi di chiusura dai c issari  a c issi e preparer  
u  u er  di buste pari a  u er  dei ca didati  pi  u a  i  d  che a che ’u ti  
c c rre te abbia p ssibi it  di sce ta  g i ca didat  estrae a s rte u a busta c te e te i 
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quesiti cui d vr  dare risp sta  
7. a c issi e giudicatrice pr vvede  e a pr va ra e  ad i terr gare i  c c rre te 

su e d a de estratte da  edesi  a  fi e di accertare i  ive  c p essiv  di 
prepara i e te ric d ttri a e e di atura i e di esperie e pr fessi a i de  ca didat  
i  d  da perve ire ad u a va uta i e che te ga c t  di tutti g i e e e ti acquisibi i 

e a pr va stessa  
8. A ’eve tua e pr va di i gua stra iera e di i f r atica  sar  asseg at  essu  v t  

a sar  accertata da a c issi e (  dai e bri aggiu ti) s  ’id eit  de  ca didat  
Per questa pr va  i fatti  p ss  i terve ire i e bri ausi iari de a c issi e di 
esa e qua i esperti de e aterie  che resta  c u que ter i rispett  a a c issi e 
ufficia e di c c rs  e d a de u a v ta redatte  s  i serite i  busta  che verr  chiusa 
i ediata e te  a c issi e d vr  preparare ta te buste per qua ti s  i ca didati 
pi  u a   

9. a pr va ra e deve sv gersi i  ca i aperti a  pubb ic  di capie a id ea ad assicurare 
a assi a partecipa i e  I  pubb ic  pu  assistere s  a a pr va ra e dei si g i 

ca didati e  a a va uta i e de a stessa  
10. Per ciascu  c c rre te  c c usa a pr va da  stess  s ste uta  a c issi e pr cede 

a a va uta i e de a stessa ed attribuisce i  v t  c stituit  da a edia dei v ti asseg ati 
da ciascu  c issari  I  v t   registrat  i  u  app sit  e e c  te ut  da  segretari  e  
qua e a fia c  de  e de  c c rre te eg i scrive  i  cifre ed i  ettere  a v ta i e 
attribuita  cha verr  successiva e te affissa e a sede deg i esa i  I  v t  attribuit  a a 
pr va sar  c u icat  a  ca didat  usce te pri a di i i iare a pr va de  ca didat  
successiv  

11. A a fi e di ciascu a gi r ata de a pr va ra e ’e e c   fir at  da tutti i c p e ti 
de a c issi e ed a egat  a  verba e  e  qua e e s  trascritti i c te uti  

12. a pr va ra e si c sidera superata ve i  c c rre te abbia tte ut  u a v ta i e 
i i a di a e  21 30  equiva e te  

13. Partic ari ausi i e te pi aggiu tivi s  gara titi a e pers e p rtatrici di ha dicap  ai 
se si de ’art  20 de a egge 5 febbrai  1992   104  

14. I  c c rre te che  si prese ta a a pr va ra e e  a a pr va pratica app icativa e  
gi r  stabi it  si c sidera ri u ciatari  e vie e esc us  da  c c rs  Qua d  e suddette 
pr ve s  pr gra ate i  pi  gi r ate  i  c c rre te che sia i pedit  da gravi e 
c pr vati tivi ad i terve ire a a pr va e  gi r  prestabi it  pu  far perve ire a  
preside te de a c issi e   tre ’ ra fissata per ’i i i  de a seduta e  gi r  
predett  ista a d cu e tata per i  differi e t  de ’esa e ad a tra data  che sia 
c u que ric presa e tr  ’u ti  gi r  previst  per ter i e de a pr va ra e  a 
c issi e giudicatrice decide su ta e ista a  a su  i si dacabi e giudi i  da d e 
avvis  a  c c rre te  Se ’ista a vie e respi ta ed i  c c rre te   prese te a a 
pr va  vie e esc us  da  c c rs  Se ’ista a vie e acc ta  e a c u ica i e vie e 
precisata a u va data de a pr va  

 
Art  41  Pr va pratica app icativa  da it  

1. a pr va pratica app icativa eve tua e te prevista da  ba d  pu  essere c stituita 
da ’app ica i e de  c c rre te per a rea i a i e di u  a ufatt  e  dare pr va de a 
sua capacit  e ’ perare c  u  e  ecca ic  partic are  e ’effettua i e di u a 
presta i e artigia a e  di estiere  c u que  e a di stra i e de  ive  de a sua 
qua ifica i e  specia i a i e f r ita i  d  pratic  

2. a c issi e stabi isce  pri a de ’i i i  de a pr va  e da it  di esp eta e t  de a 
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stessa  i  d  che essa sia ugua e per tutti i c c rre ti  ed i  te p  assi  c se tit  
Dat  i  carattere de a stessa   s  prescritte ter e da estrarre dai c c rre ti  
riserva d  a  giudi i  de a c issi e ’app ica i e di ta i da it  ve a stessa sia 
rite uta p ssibi e i  rapp rt  a che a ’a esti e t  dei e i per effettuare a pr va  

3. Tutti i c c rre ti d vra  essere p sti i  grad  di uti i are ateria i  acchi e e e i 
de  stess  tip  e i  pari c di i i perative  

4. a c issi e pre de ta de  te p  i piegat  da ciascu  c c rre te 
e ’effettua i e de a pr va e e tie e c t  e a sua va uta i e  c parativa e te c  

a qua it  de  risu tat  da  stess  c seguit  
5. I  dipe de a de a atura de e pr ve pratiche app icative  ’asseg a i e de e v ta i i 

avvie e da parte de a c issi e subit  d p  che ciascu  c c rre te ha effettuat  e 
stesse  d p  che i  edesi  si  a ta at  da  u g  ve esse si te g  e pri a 
de ’a issi e di a tr  ca didat  a c issi e effettua  su app sita scheda  u a 
descri i e si tetica de  d  e  qua e i  c c rre te ha effettuat  a pr va  de  te p  
i piegat  ed attribuisce i  v t  a  stess  spetta te  e schede ve g  fir ate da tutti i 

e bri de a c issi e e da  segretari  ed i v ti s  riepi gati i  app sit  e e c  a 
fia c  dei i dei c c rre ti  che vie e ess  pure fir at  e  d  suddett  ed a egat  
a  verba e  i  cui i tre e ve g  trascritti i c te uti  

6. a pr va pratica app icativa si c sidera superata ve i  c c rre te abbia tte ut  u a 
v ta i e i i a  i feri re a 21 30  

7. e pers e p rtatrici di ha dicap s  tute ate e  sv gi e t  de a pr va pratica
app icativa edia te ’uti i  di ausi i specia i e c  aggi ri te pi aggiu tivi  
ric sciuti ai se si de ’art  20 de a egge 5 febbrai  1992   104  
 

Art  42  Prese e i e 
1. 'A i istra i e p tr  fare ric rs  qua d  e circ sta e  i  pr fi  pr fessi a e  

richied  ppure ei casi i  cui presu a a 'att  de 'e a a i e de  ba d  u  tev e 
u er  di ca didati vver  qua d  i  u er  dei ca didati a essi superi di ce t  v te 

i  u er  dei p sti essi a c c rs  a f r e di prese e i e predisp ste a che da 
c su e ti e  a ie de specia i ate i  se e i e di pers a e  

2. I  ba d  di c c rs  i dicher  di v ta i  v ta i  u er  dei ca didati a essi a e pr ve 
c c rsua i  

3. I c te uti di ciascu a pr va prese ettiva sara  discip i ati  di v ta i  v ta  ei ba di 
di c c rs  re ativi ai pr fi i i teressati  

 
Art  43  Pr cess  verba e de e pera i i d’esa e e f r a i e de e graduat rie 

1. Di tutte e pera i i di esa e e de e de ibera i i prese da a c issi e esa i atrice  
a che e  giudicare i si g i av ri  si redige gi r  per gi r  u  pr cess  verba e 
s tt scritt  da tutti i c issari e da  segretari  

2. a graduat ria di erit   f r ata sec d  a v ta i e rip rtata da ciascu  ca didat  
c e i dicat  e  c a successiv  c  ’ sserva a  a parit  di pu ti  de e prefere e 
previste da ’artic  5 de  DPR 487 94 e de e eve tua i riserve previste e  ba d  

3. ei c c rsi per esa i i  pu teggi  fi a e  dat  da a s a de a edia dei v ti 
c seguiti e e pr ve scritte  pratiche  te ric pratiche e de a v ta i e c seguita e  
c qui  ei c c rsi per tit i ed esa i a v ta i e c p essiva  deter i ata 
s a d  i  v t  c seguit  e a va uta i e dei tit i a  v t  c p essiv  rip rtat  e e 
pr ve d’esa e  

4. S  dichiarati vi cit ri  ei i iti dei p sti c p essiva e te essi a c c rs  i 
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ca didati uti e te c cati e e graduat rie di erit  te ut  c t  di qua t  disp st  
da a egge 12 ar  1999   68   da a tre disp si i i di egge i  vig re che preved  
riserve di p sti i  fav re di partic ari categ rie di cittadi i  

5. a graduat ria di erit  u ita e te a que a dei vi cit ri de  c c rs   appr vata c  
att  de  fu i ari  resp sabi e ed  i ediata e te efficace  

6. e graduat rie dei c c rsi s  pubb icate a ’A b  Pret ri  i e de ’e te  Da ta e data 
dec rre i  ter i e per e eve tua i i pug ative  

7. Per qua t  riguarda e prefere e di cui a  2  c a precede te  si app ica qua t  previst  
da  prese te reg a e t  

 
Art  44  Risc tr  de e pera i i de  c c rs  

1. I  fu i ari  resp sabi e  esa i ati i verba i de  c c rs  ri essi da  preside te de a 
c issi e  predisp e ’istrutt ria e a qua e vie e dat  att  de a egitti it  de  
pr cedi e t  seguit  e de a sua c f r it  a e r e stabi ite da a egge  da  statut  e 
da  prese te reg a e t  su a base de a qua e appr va c  app sit  pr vvedi e t  a 
graduat ria de  c c rs  

2. ve da ta e esa e e erga  irreg arit  issi i  err ri di s a  di trascri i e ed a tre 
i perfe i i sa abi i  i  resp sabi e  i via c pia deg i atti a  preside te  i vita d  a riu ire 
a c issi e giudicatrice e tr  7 gi r i  affi ch  pr ceda a e c rre i i ecessarie  

ad tta d  i pr vvedi e ti de  cas  Qua d  risu ti ecessari  restituire g i rigi a i dei 
verba i  i  servi i  ris rse u a e deve effettuar e c pia  aute ticata  c serva d a ei pr pri 
atti  I  preside te  avve uta a riu i e de a c issi e  ri ette i  verba e de a stessa  
assie e ag i a tri ricevuti i  restitu i e  a  fu i ari  resp sabi e  a e  de  segretari  
de a c issi e  

 
Art  45  Deter i a i e dei vi cit ri de  c c rs  

1. I  Resp sabi e pr vvede a a i a dei vi cit ri de a se e i e  
2.  si d  u g  a dichiara i i di id eit  a  c c rs  

 
 

Art  46  Graduat ria 
1. e graduat rie dei c c rsi c serva  efficacia per tre a i dec rre ti da a data de a 

deter i a di appr va i e de e stesse e dev  essere uti i ate a che per assu i i a 
te p  deter i at  i  pr fi i e categ rie c patibi i  

2. Dura te ta e peri d  ’a i istra i e ha fac t  di uti i are e stesse per a c pertura 
deg i u teri ri p sti di pari categ ria e pr fi  pr fessi a e che si d vesser  re dere 
successiva e te disp ibi i  ad ecce i e di que i istituiti e trasf r ati successiva e te 
a ’i di i e de  c c rs  stess  Qua ra i  vi cit re ri u ci  decada da  rapp rt  di av r  

 cessi da  servi i  per qua siasi causa   i  fac t  de ’a i istra i e di pr cedere a a 
i a  i  s stitu i e  di a tr  c c rre te id e  

3. I  a bedue i casi previsti da  c a 2 ’a i istra i e deve esperire pri ritaria e te a 
se e i e per a bi it  v taria pri a di sc rrere a graduat ria  

4. I  cas  di sc rri e t  de a graduat ria si riparte se pre da ’i i i  de a graduat ria 
stessa  

5. a c issi e f r u a a graduat ria pr vvis ria e a tras ette a  Sett re a cui c pete 
a gesti e de  pers a e  u ita e te ai verba i e ag i atti de a se e i e  

6. I  resp sabi e de  pr cedi e t  di a issi e pr vvede a ’app ica i e de e 
precede e e prefere e e tras ette a graduat ria a  resp sabi e C pete te per a 
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f r u a i e de a graduat ria defi itiva  a graduat ria  pubb ica esc usiva e te d p  
’appr va i e c  att  de  resp sabi e C pete te  

7. Da a data di pubb ica i e de a graduat ria dec rre i  ter i e per ’eve tua e 
i pug a i e  

 
Art  47  Esit  de  c c rs  c u ica i e 

1. Dive ute esecutive e deter i a i i che appr va  g i atti de  c c rs  e e c sacra  i 
vi cit ri  a ciascu  c c rre te uti e te c cat  i  graduat ria vie e data 
c u ica i e de ’esit  da  stess  c seguit  I c c rre ti dichiarati vi cit ri de  
c c rs  ve g  i vitati  c  a stessa ettera  a far perve ire a ’e te e  ter i e 
pere t ri  di 30 gi r i dec rre ti da que  successiv  a  ricevi e t  di ta e i vit   i  
a tr  ter i e stabi it  da  ba d  di c c rs  i d cu e ti ecessari per ’assu i e i  
ru  

 
Art  48  Access  ag i atti de a pr cedura c c rsua e 

1. I verba i de a C issi e Giudicatrice  u a v ta appr vati da parte 
de ’A i istra i e  p ss  c stituire ggett  di richiesta di access  da parte di c r  
che vi ha  i teresse per a tute a di p si i i giuridica e te ri eva ti  a tute a de a 
riservate a de ’aut re  pu  giustificare i  di ieg  di access  ag i e ab rati de  stess  

2. Per qua t  riguarda a richiesta di access  ag i e ab rati de e pr ve scritte  a a 
registra i e de e pr ve ra i i  resp sabi e de  pr cedi e t  va uta a sussiste a i  
cap  a  richiede te de ’i teresse a ’access  a ta i d cu e ti e i  fu i e di tute a di 
situa i i giuridica e te ri eva ti  

3.  i  g i cas  esc us  ’access  a e suddette pr ve scritte ed ra i per c r  che  
ha  pres  parte ad a cu  tit  a a pr cedura c c rsua e  

 
Art  49  Assu i e i  servi i  Decade a de  rapp rt  di av r  

1. C  a ettera che re de t  ’esit  de  c c rs   c  a tra successiva c u ica i e  
se pre effettuata c  racc a data A R   e  equiva e te  vie e tificata a  
c c rre te a data e a qua e  stess  d vr  prese tarsi per ’assu i e i  servi i  

2. ’assu i e de  servi i  che deve essere se pre preceduta da a acquisi i e dei 
d cu e ti s tt e e cati  avvie e d p  a verifica da parte de ’E te de a reg arit  deg i 
stessi  

3. I c c rre ti che va ta  diritti di riserva prefere a e che ha  superat  a pr va ra e 
dev  far perve ire a ’E te  e tr  i  ter i e pere t ri  di 15 gi r i dec rre te da que  
successiv  a a data i  cui ha  s ste ut  i  c qui  i d cu e ti i  carta ibera 
attesta ti i  p ssess  dei tit i di precede a e prefere a dichiarati e a d a da di 
se e i e a  a egati  Ai se si de ’art  16 de a egge 12 3 1999  68 i s ggetti disabi i 
che abbia  c seguit  ’id eit  p ss  essere assu ti  ai fi i de ’ade pi e t  
de ’ bb ig  de a qu ta di riserva  a che se  versi  i  stat  di dis ccupa i e  

4. a stipu a de  c tratt  di av r   sub rdi ata a ’acquisi i e d’uffici  dei segue ti 
d cu e ti  

– certificat  di cittadi a a vver  i  tit  che d  diritt  a ’equipara i e de  
stra ier  a  cittadi  

– certificat  di g di e t  dei diritti civi i e p itici  
– stat  di fa ig ia  
– c pia de  f g i  atric are   a tr  d cu e t  da  qua e risu ta a p si i e i  

re a i e ag i bb ighi di eva  
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– a dichiara i e di  avere a tri rapp rti di i pieg  pubb ic  e privat  e di  
tr varsi i  essu a de e situa i i di i c patibi it  richia ate da ’art  53 de  D gs  

 165 2001  I  cas  c trari  deve essere espressa e te dichiarata ’ p i e per a 
u va a i istra i e  

– certificat  de  case ari  giudi iari  
– tutti i d cu e ti re ativi ag i a tri stati  fatti e qua it  pers a i richiesti  

5. ’e te pr cede a ’assu i e s  se quest’u ti a   i  c trast  c  e eggi 
fi a iarie  c  a tre eggi i  ateria vver  e  rispett  dei i iti de e spese di pers a e 
c s  c e giuridica e te i dividuati  

6. I  ter i e fissat  e a ettera racc a data per a prese ta i e reg ari a i e dei 
d cu e ti pu  essere i cre e tat  a discre i e de ’A i istra i e di u teri ri 30 
gi r i s  i  casi partic ari e su specifica e tivata richiesta  

7. ’e te s tt p e a visita di c tr  i vi cit ri de  c c rs  a e  de  servi i  sa itari  
pubb ic  a  sc p  di accertare se i  s ggett  abbia ’id eit  ecessaria per p tere esercitare 
e fu i i ecessarie per esp etare e a si i che richiede i  p st  ess  a c c rs  e  

cas  di accerta e t  sa itari  egativ   di a cata prese ta i e a a visita se a 
giustificat  tiv  si d  u g  a  pr vvedi e t  di decade a  ve ’e te  rite ga di 
accertare diretta e te ’id eit  fisica dei vi cit ri p tr  richiedere ai edesi i u  
certificat  ri asciat  da  c pete te servi i  sa itari  pubb ic  c pr va te ’id eit  a a 
c pertura de  p st  Resta sa va ’app ica i e de e partic ari disp si i i di egge 
su ’id eit  deg i i va idi ai fi i de ’assu i e ag i i pieghi pubb ici  

8. I  c c rre te che  pr duce i d cu e ti richiesti ei ter i i prescritti   assu e 
servi i  e  gi r  stabi it   dichiarat  decadut  ed i  c tratt  a c rch  stipu at   
resciss  

9. ’e te pu  pr r gare  per sue tivate esige e   si dacabi i da ’i teressat  a data 
gi  stabi ita per ’i i i  de  servi i  

10. ’e te ha  i tre  fac t  di pr r gare  per giustificati tivi esp sti e d cu e tati 
da ’i teressat  i ter i i per ’assu i e de  servi i  

11. I pr vvedi e ti di pr r ga  di cui ai precede ti c i  s  ad ttati  c  e tiva i i 
de  cas  c  att  de  resp sabi e c pete te  

 
Art  50  C tratt  i dividua e di av r  

1. I  c tratt  i dividua e di av r   ’acc rd  che i terc rre fra ’a i istra i e  e per essa 
i  resp sabi e che a rapprese ta  ed i  dipe de te e  assu t  per ’i staura i e de  
rapp rt  di av r  

2. I rapp rti di av r  dei dipe de ti de ’e te s  discip i ati da e disp si i i de  Cap  I  
Tit  II de  ibr  V de  c dice civi e e da e eggi sui rapp rti di av r  sub rdi at  

e ’i presa  
3. a s tt scri i e de  c tratt  i dividua e di av r  c siste i  u  precis  bb ig  

c trattua e  i  cui rifiut  c stituisce i ade pi e t  c trattua e   
4.  i  g i cas  c di i e ris utiva de  c tratt  se a bb ig  di preavvis  

’a u a e t  de a pr cedura di rec uta e t  che e c stituisce i  presupp st  
5. I  vi cit re che  a e  di giustificat  i pedi e t   appre at  a giudi i  i si dacabi e 

de 'A i istra i e   pr duce i d cu e ti richiesti ei ter i i prescritti   
assu e effettiv  servi i  e  gi r  i dicat  e  c tratt   dichiarat  decadut  ed i  
c tratt  a c rch  stipu at   resciss  

6. e  c tratt  i dividua e di av r  per i  qua e  richiesta a f r a scritta va  i dicati  
a  tip gia de  rapp rt  di av r  
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b  data di i i i  de  rapp rt  di av r  
c  qua ifica di i quadra e t  pr fessi a e e ive  retributiv  i i ia e  
d  a si i c rrisp de ti a a qua ifica di assu i e  
e  durata de  peri d  di pr va  
f  sede di desti a i e de ’attivit  av rativa  
g  ter i e fi a e e  c tratt  di av r  a te p  deter i at  

7. e a si i de a categ ria e de  pr fi  pr fessi a e s  ge eriche e serv  
s prattutt  per va utare se  i  base a e ragi i add tte da  resp sabi e c pete te  sia 
giustificat  i  a cat  supera e t  de  peri d  di pr va de  dipe de te  e tre ta i 

a si i  avra  ri iev  e  sv gi e t  de  rapp rt  di av r  successiv  a  
peri d  di pr va  p te d  essere dificate ed i tegrate da  resp sabi e c pete te 

e ’eserci i  de  su  p tere direttiv  purch  pr fessi a e te equiva e ti vver  sia  
a si i riferibi i a a categ ria e a  pr fi  pr fessi a e de  av rat re  

8. ’i dica i e specifica de ’uffici   vi c a ’a i istra i e  e  cas  i te da sp stare 
i  dipe de te ad a tr  uffici   ad a tra sede  i  qua t  i  dat re di av r  de  dipe de te 

  ’uffici  a ’e te  Per cui  e  territ ri  di c pete a de ’e te  i  dipe de te pu  
essere sp stat   

9. C pia de  c tratt  vie e c seg ata a  av rat re  u ita e te a c pia de  c dice 
discip i are e di c p rta e t  

 
Art  51  Peri d  di pr va 

1. I vi cit ri de  c c rs  d p  a stipu a de  c tratt  i dividua e  s  s tt p st  a  
peri d  di pr va  a cui durata tr va a sua f te e  c tratt  c ettiv  a i a e  e che  
fi a i at  a verificare che i  av rat re p ssieda effettiva e te e capacit  pr fessi a i 
per e qua i  stat  assu t  

2. Ai fi i de  c pi e t  de  suddett  peri d  di pr va si tie e c t  de  s  servi i  
effettiva e te prestat  

3. I  peri d  di pr va  s spes  i  cas  di asse a per a attia e per g i a tri casi 
espressa e te previsti dai CC  da e eggi  dai reg a e ti vige ti  

4. e asse e ric sciute c e causa di s spe si e s  s ggette a  stess  tratta e t  
ec ic  previst  per i dipe de ti  i  pr va  

5. Dec rsa a et  de  peri d  di pr va ciascu a de e parti (a i istra i e  dipe de te) 
pu  recedere da  rapp rt  i  qua siasi e t  se a bb ig  di preavvis   di i de it  
s stitutiva de  preavvis  fatti sa vi i casi di s spe si e previsti c trattua e te  fi  a a 
c c usi e de  peri d  di pr va  

6. I  recess  da parte de  av rat re  i c di i at  ed pera da  e t  de a 
c u ica i e a a c tr parte  

7. I  recess  da parte de ’a i istra i e deve essere tivat   
8. Dec rs  i  peri d  di pr va se a che i  rapp rt  di av r  sia ris t  i  dipe de te 

s’i te de c fer at  i  servi i  c  i  ric sci e t  de ’a ia it  da  gi r  di 
assu i e a tutti g i effetti  

9. I  peri d  di pr va  pu  essere ri vat   pr r gat  a a scade a  
 

Art  52  Es er  da  peri d  di pr va 
1. P ss  essere es erati da  peri d  di pr va i dipe de ti che  abbia  gi  superat  

p sitiva e te e a edesi a categ ria e pr fi  pr fessi a e press  a tra 
a i istra i e pubb ica  

2. A  resp sabi e c pete te  prep sta a fac t  di es erare da  peri d  di pr va i 
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dipe de ti ave ti i requisiti di cui a  c a 1  
3. I  dipe de te pr ve ie te da a stessa  da a tra a i istra i e de  c part  dura te i  

peri d  di pr va e a u va a i istra i e  ha diritt  a a c serva i e de  p st  
se a retribu i e ed a  rie tr  e a pubb ica a i istra i e di pr ve ie a  e a stessa 
categ ria e pr fi  precede te   

4. I  rie tr  e a pubb ica a i istra i e di pr ve ie a avvie e edia te richiesta  
s  e  cas  di  supera e t  de  peri d  di pr va a a che i  cas  di ibera sce ta de  
av rat re  fi  a a scade a de  peri d  di pr va  fra i  dat re di av r  precede te (che 

 pu  c prire i  p st  dura te i  peri d  di pr va) ed i  u v  dat re di av r  
5. a c di i e ecessaria per esercitare i  diritt  di cui a  c a precede te  a 

s tt p si i e de  dipe de te a  peri d  di pr va da parte de  u v  dat re di av r   
sussiste d  ta e diritt  i  cas  di es er  de  dipe de te da  peri d  di pr va  I  
resp sabi e  i  ta i casi  pr vveder  a richiedere a  u v  dat re di av r  de  dipe de te 
cessat  se i  edesi   stat  s tt p st  a peri d  di pr va  

 
Art  53  Uti i  di graduat rie di c c rsi ba diti da a tri e ti 

1. I  ric rs  a ’uti i  di graduat rie di c c rsi ba diti da a tri e ti  c se tit  sia per e 
assu i i a te p  deter i at  che per que e a te p  i deter i at  

 
CAP  IV  ASSU I I DA ISTE DI C CA E T  E ASSU I I 

BB IGAT RIE 
 

Art  54  Assu i e edia te avvia e t  deg i iscritti iste di c ca e t  
1. ’assu i e di pers a e da adibire a categ rie  p si i i di av r  e qua ifiche per e 

qua i  previst  i  s  requisit  de a scu a de ’ bb ig  sa v  g i eve tua i u teri ri 
requisiti c essi a  specific  pr fi  pr fessi a e ed i dividuati da  dirige te de  
servi i  cui si riferisce i  p st  da c prire (es  pate te aut bi istica)  avvie e tra ite 
richiesta di avvia e t  a se e i e a  Ce tr  per ’i pieg  territ ria e te c pete te  
c  a segue te pr cedura  

– i  resp sabi e c pete te f r u a a  Ce tr  per ’i pieg  territ ria e te c pete te 
u a richiesta di avvia e t  a se e i e di u  u er  di av rat ri pari a  d ppi  dei 
p sti da ric prire  c  ’i dica i e de  tit  di studi  de a pr fessi a it  richiesta e 
de  ive  retributiv  previst  

– i  ce tr  per ’i pieg  pr vvede ad avviare a se e i e i av rat ri e  u er  
richiest  e tr  10 gi r i da a rice i e de a richiesta  sa v  ecce i i tivate  
atte e d si a ’ rdi e di graduat ria deg i iscritti ave ti i requisiti i dicati e a 
richiesta de ’e te  

– i  resp sabi e c pete te c v ca i av rat ri e tr  10 gi r i  da a c u ica i e  
atte e d si rig r sa e te a ’ rdi e di avvia e t  e i dica d  gi r  e u g  di 
sv gi e t  de a pr va di accerta e t  ed e tr  i successivi 40 gi r i pr vvedere ad 
esp etare a se e i e  a data e i  u g  de a se e i e vie e c u icata ai ca didati 
c  ettera di c v ca i e  a e  10 gi r i pri a de a pr va   

2. I ca didati d vra  prese tarsi a a se e i e u iti di u  va id  d cu e t  di 
ric sci e t  

3. e pera i i di se e i e s  pubb iche  a pe a di u it  e s  precedute da ’affissi e 
di app sit  avvis  a ’a b  Pret ri  i e e su  sit  i ter et de ’e te e s  effettuate  
se pre a pe a di u it  e  u g  apert  a  pubb ic  i dicat  e ’avvis  

4. e pera i i di se e i e s  va utate da u a app sita C issi e  i ata da  
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fu i ari  resp sabi e  a cui c p si i e  ide tica a que a prescritta per a se e i e 
pubb ica  A e  u  ter  dei p sti di c p e te  sa va tivata i p ssibi it   
riservat  a e d e  e fu i i di Segretari  de a C issi e s  sv te da u  
dipe de te c  categ ria C  a e  

5. a se e i e c siste e  sv gi e t  di pr ve pratiche attitudi a i  vver  i  
speri e ta i i av rative  i cui c te uti s  deter i ati c  riferi e t  a que i 
previsti e a dec arat ria de  pr fi  de a figura pr fessi a e da reperire  c u que  
atte e d si ai c te uti ed a e da it  stabi ite per e pr ve di id eit  re ative a  
c segui e t  deg i attestati di pr fessi a it  de a Regi e  

6. a se e i e  effettuata segue d  ’ rdi e di avvi  i dicat  da a se i e circ scri i a e  
Pri a di s tt p rre a se e i e i  av rat re avviat  a c issi e e verifica ’ide tit  
Per ’effettua i e de e pr ve di se e i e  a c issi e stabi isce u  ter i e che  
pu  essere superi re  di r a  ai 40 i uti  

7. Per e speri e ta i i av rative  i  te p   fissat  i  re a i e a e r  caratteristiche  
A  scadere de  ter i e dat  a c issi e pr vvede i ediata e te a va utare e 
pr ve   

8. a c issi e giudicatrice accerter  ’id eit   a  id eit  dei ca didati a sv gere 
e a si i c esse a  p st  da ric prire i  qua t   vi  va uta i e c parativa  

9. Per a c p si i e  a i a ed i  fu i a e t  de a C issi e tr va  
app ica i e e reg e de  prese te reg a e t  

10. e pr ve di se e i e c sist  e  sv gi e t  di attivit  pratiche  vver  e a 
esecu i e di speri e ta i i av rative  

11. I c te uti de e pr ve pratiche (  de e speri e ta i i av rative) s  deter i ati da a 
c issi e subit  pri a de ’i i i  de e pr ve  

12. a c issi e per verificare ’id eit  de  ca didat  deve te er c t  de a c p essit  
de e presta i i  de a pr fessi a it  de a aut ia perativa e de a resp sabi it  e 
c p essit  rga i ativa  

13. a c issi e giudicatrice per ta e se e i e  atte e d si ai segue ti criteri  f r u er  u  
giudi i  di id eit  se i  ca didat  ha raggiu t  u  pu teggi  pari  aggi re di 21 30  

 
 Pu teggi  

tti  10 
bu  8 

sufficie te 6 
 sufficie te da 1 a 

5 

Pu teggi  
tti  10 

bu  8 
sufficie te 6 
 sufficie te da 1 

a 5 

Pu teggi  
tti  10 

bu  8 
sufficie te 6 

 sufficie te da 1 a 5 

CAT  
A 

Capacit  di uti i  
de e attre ature 

ecessarie a  
sv gi e t  de e 

a si i 

C sce a de e 
tec iche di av r  

ecessarie a  
sv gi e t  de e 

a si i 

Grad  di aut ia e 
resp sabi it  e a 

esecu i e de  pr pri  av r  
e ’a bit  de e istru i i 

i partite 

CAT  
B 

Capacit  di uti i  
de e attre ature 

c p esse ecessarie 
a  sv gi e t  de e 

a si i 

Capacit  
rga i ativa de  

pr pri  av r  a che 
i  c essi e di 

que  di a tri 
s ggetti 

Grad  di aut ia e a 
esecu i e de  pr pri  av r  

e ’a bit  de e istru i i di 
carattere ge era i i partite e 
prepara i e pr fessi a e 

specifica 
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14. e pera i i di se e i e s  curate da a stessa c issi e  fi  a ’i dividua i e dei 

s ggetti id ei  e a qua tit  i dicata da a richiesta di avvia e t  
15. ve i av rat ri avviati  abbia  risp st  a a c v ca i e  vver   abbia  

superat  e pr ve  i  fu i ari  resp sabi e  previa c u ica i e da parte de a 
c issi e  c u ica a a c pete te se i e circ scri i a e ’esit  de ’avvia e t  e 
chiede u  successiv  avvia e t  di av rat ri i  u er  d ppi  ai p sti a c ra da 
ric prire  A a rice i e de a u va c u ica i e di avvia e t  a c issi e 
pr vvede a fare e se e i i ecessarie  

16. a graduat ria de  Ce tr  per ’i pieg  ha va idit  fi  a a c u ica i e da parte 
de ’e te de ’avve uta assu i e dei av rat ri avviati  a stessa pu  essere riattivata per 
s stituire pers a e che risu ta  id e  a e pr ve  che ri u cia a ’assu i e  i  cui 
rapp rt  si ris va e tr  sei esi da a pubb ica i e  

17. Per ’assu i e i  servi i  si app ica  e disp si i i previste da  prese te reg a e t  
 

Art  55  Assu i i bb igat rie di av rat ri apparte e ti a e categ rie pr tette e disabi i 
1. e assu i i bb igat rie dei disabi i  di cui a ’art  1 de a egge 68 99  avve g  e

rispett  dei p sti da c prire  c e deter i ati ai se si de ’art  4 de a stessa egge   per 
chia ata u erica deg i iscritti e e iste de  c pete te uffici   edia te a stipu a di 
app site c ve i i  e  pri  cas  ’a i istra i e i tra diretta e te a ’uffici  
c pete te a richiesta u erica di avvi  a se e i e di u  u er  di av rat ri pari a  

u er  di p sti da c prire  c  ’i dica i e de  tit  di studi  de a qua ifica di 
iscri i e e e iste de ’uffici  c pete te e de  ive  retributiv  Dett  uffici  pr vvede 
a ’avvi  sec d  e da it  previste da a r ativa vige te  e  cas  di c ve i e  a 
stessa deve c te ere i  u er  dei p sti disp ibi i  i  pr fi  pr fessi a e da c prire  g i 
eve tua i perc rsi f r ativi ed i requisiti ggettivi che dev  essere p sseduti da c r  
che verra  avviati da parte de ’uffici  c pete te  Su a base dei i ativi tras essi  
vie e effettuata app sita se e i e  ed i av rat ri s  avviati ad u  tir ci i  av rativ  i  

u er  pari ai p sti da c prire  A  ter i e di ta e tir ci i  a cui durata  deve essere 
i feri re a sei esi e superi re a due a i  i av rat ri stessi p ss  essere i quadrati ei 
ru i de ’e te  e  pr fi  pr fessi a e per i  qua e ha  effettuat  i  tir ci i  suddett  

2. e assu i i c  chia ata i ativa avve g  s  e ’a bit  di c ve i i 
stipu ate ai se si de ’art  11 de a egge  68 99 riguard  a s ggetti iscritti e e iste 
de ’uffici  c ca e t  disabi i  e difica i i successive a e c ve i i s pra dette  
appr vate c  de ibera i e de a Giu ta  qua d   c p rta  varia i i de  Pia  

ccupa i a e a ua e s  effettuate da  resp sabi e c pete te c  pr pria 
deter i a i e  

3. Per a chia ata u erica ’e te pr cede e  segue te d  
a) richiesta a ’uffici  c ca e t  disabi i di u  u er  di s ggetti da avviare a 

se e i e pari a  d ppi  dei p sti da ric prire  de a se e i e vie e data i f r a i e 
tra ite pubb ica i e su a e  due qu tidia i ca i  

b) g i avviati a se e i e dev  p ssedere  tre a  tit  di studi  a che g i a tri 
requisiti pr pri de  pr fi  pr fessi a e p si i e di av r  per i  qua e  stata 
avviata a richiesta (es  pate te aut bi istica  abi ita i i varie)  

c) a se e i e  diretta a ’accerta e t  de a id eit  de  ca didat  e se a va uta i e 
c parativa   pubb ica   sv ta e tr  45 gi r i da a data de ’avvia e t  e c siste 
i  u  c qui  e  i  u a pr va pratica attitudi a e  

d) a data vie e c u icata ai ca didati c  ettera di c v ca i e  a e  7 gi r i 
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pri a de a se e i e  
e) a C issi e giudicatrice vie e i ata ed  c p sta c  e da it  stabi ite i  

quest  reg a e t  Per a chia ata i ativa di disabi i  e ’a bit  de e 
c ve i i stipu ate ai se si de ’art  11 egge 68 99  ’e te pr cede a a r  
i dividua i e ei di s tt  i dicati  
a) s ggetti seguiti dai c pete ti uffici dei Servi i S cia i de ’e te  da a ca e 

a ie da sa itaria che  per e caratteristiche pers a i e i  re a i e ai p sti da 
ric prire  s  stati i seriti   e vie e pr p st  ’i seri e t  i  perc rsi 
i dividua i di f r a i e fi a i ati a ’assu i e  

b) s ggetti che ha  prestat  attivit  av rativa a te p  deter i at  press  ’e te  
per i qua i  gi  stata effettuata u a precede te pr cedura se ettiva  

4. Per a chia ata i ativa dei s ggetti di cui a  c a 3 de  prese te artic  si 
app ica  e pr cedure previste per a chia ata u erica  

5. Pri a di pr cedere a a assu i e di s ggetti disabi i  ’e te pu  richiedere a a 
c pete te C issi e edica de a A ie da U S  di s tt p r i a visita edica a  fi e 
di verificare che a causa i va ida te  sia i c patibi e c  e a si i da sv gere  

 
CAP  V  A TRE F R E DI REC UTA E T  DI PERS A E  

 
Art  56  C rs c c rs  

1. a se e i e di pers a e attravers   stru e t  de  c rs c c rs  c siste i  u  c rs  di 
f r a i e e i  u a se e i e per esa i su e aterie ggett  de  c rs  

2. Pu  essere prevista u a fase prese ettiva  a seguit  de a qua e vie e redatta u a 
graduat ria a  s  fi e di defi ire i partecipa ti a  c rs  Ta e fase pu  prevedere u a  
pi  pr ve di esa e  di id eit  sec d  e da it  previste da  prese te reg a e t  

3.  I  ba d  de  c rs c c rs  d vr  specificare  tre ag i e e e ti c stitutivi de  ba d  
i dicati e  prese te reg a e t  

a  ’eve tua e esp eta e t  di u a pr va prese ettiva  
b  e da it  ed i criteri di a issi e a  c rs  
c  i  pr gra a de  c rs  
d  i  u er  dei partecipa ti  
e  a durata de  c rs  
f  a freque a i i a ecessaria per tte ere ’a issi e a  c c rs  

4. A seguit  de ’esp eta e t  de  c rs  i  resp sabi e c pete te pr ceder  d p  avere 
verificat  i  p ssess  de  requisit  de a freque a i i a specificat  e  ba d  
a ’a issi e dei ca didati a a se e i e  

5. ’esp eta e t  de a se e i e avverr  c  e da it  previste da  ba d  e e  rispett  dei 
criteri ge era i stabi iti da  prese te reg a e t  

 
Art  57  C tratti di f r a i e e av r  

1. I  resp sabi e c pete te pu  stipu are c tratti i dividua i per ’assu i e a te p  
deter i at  attravers  i c tratti di f r a i e av r  ai se si de ’artic  3 de  CC  14 
sette bre 2000 e de e r ative di v ta i  v ta vige ti  

2. ’A i istra i e pu  assu ere av rat ri di et  c presa fra 16 e 32 a i  I  requisit  
i i  de ’et  deve essere p ssedut  a a scade a de  ba d  di se e i e  e tre que  
assi  a  e t  de a s tt scri i e de  c tratt  i dividua e di av r  

3. I  ba d  di se e i e per i c tratti di f r a i e e av r   appr vat  c  att  di 
deter i a de  resp sabi e de  servi i  
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4. A a stipu a de  c tratt  i dividua e pr cede i  resp sabi e c pete te  
5. I  ba d  di se e i e per ta i assu i i  pubb icat  per 30 gi r i a ’A b  Pret ri  i e 

de ’e te  Ai ba di di se e i e deve essere data a pi  a pia pubb icit  a  fi e di 
assicurare a assi a partecipa i e p ssibi e  

6. Ai se si de a r ativa di riferi e t  e pr cedure per a se e i e s  pr cedure 
se p ificate che c sist  i  due pr ve  

– u a scritta  
– u a ra e  

7. e v ta i i de e pr ve s  espresse i  tre tesi i  
8. Per i  supera e t  di g i pr va  ecessari  rip rtare u  pu teggi  i i  di 21 30  
9. I  pu teggi  fi a e  dat  da a s a dei due pu teggi c seguiti e e due pr ve  scritta 

e ra e   
10. I  c tratt  di f r a i e e av r  si ris ve aut atica e te a  scadere de  ter i e 

prefissat    c se tita a pr r ga d i  ri v  de  c tratt  tra e i casi i  cui  
esp icita e te previst  da a egge  

11. ’a i istra i e pu  a su  i si dacabi e giudi i  trasf r are i c tratti di f r a i e 
e av r  i  rapp rt  di av r  a te p  i deter i at  

12. Per g i a tri ade pi e ti (  c te p ati) va g  i pri cipi ed i dettati dei precede ti 
artic i per e a tre f r e di assu i i  

13. A che per i c tratti di f r a i e e av r  si pr cede a a f r a i e di u a graduat ria  
Ta e graduat ria sar  va ida per tre a i   c u que per i  te p  previst  da e 

r ative vige ti  a graduat ria sar  uti i ata parte d  per a pri a v ta  da  pri  i  
graduat ria e pr segue d  p i e ’ rdi e de a stessa  I  cas  di chia ate successive a a 
pri a  ’e te ripartir  g i v ta  da ’u ti  chia at  e perta t  da  pri  i ativ  
uti e te c cat  i  graduat ria successiv  a  edesi  Resta i tes  che a graduat ria 
per i  CF  sar  uti i ata s  e  cas  i  cui i  vi cit re  i successivi chia ati  abbia  
c p etat  i  peri d  di f r a i e previst  da a r ativa  Qua ra sia stat  c p etat  
i  peri d  di f r a i e se a trasf r a i e de  CF  i  rapp rt  a te p  i deter i at  
a graduat ria per i  CF  decade aut atica e te  

14. e c issi i di c c rs  per i c tratti di f r a i e e av r  s  i ate da  
resp sabi e de  servi i  preside te de a c issi e  e p ss  essere c p ste a che 
u ica e te da dipe de ti i ter i a ’e te a e  di categ ria D   

 
Art  58  Rapp rti di av r  a te p  deter i at  

1. I  ba d  di se e i e per assu i e a te p  deter i at   appr vat  c  att  di 
deter i a de  resp sabi e de  servi i  

2. A a stipu a de  c tratt  i dividua e pr cede i  resp sabi e de ’area c pete te   
3. I  ba d  di se e i e per assu i i a te p  deter i at   pubb icat  per tre ta gi r i 

a ’A b  Pret ri  i e e su  sit  i ter et de ’e te   
4. e se e i i per assu i i a te p  deter i at  p ss  essere sv te per tit i ed esa i  

per s i tit i  vver  s  per esa i  Qua d  a se e i e a te p  deter i at  vie e 
effettuata per s i esa i  e pr ve c c rsua i c sist  i  u ’u ica pr va scritta  

5. Per g i a tri ade pi e ti (  c te p ati) va g  i pri cipi ed i dettati dei precede ti 
artic i per e a tre assu i i  

6. e c issi i di c c rs  per graduat rie di pers a e c  pr fi  a i istrativ  a 
te p  deter i at  s  i ate da  resp sabi e de ’uffici  pers a e  preside te de a 
c issi e  e p ss  essere c p ste a che u ica e te da dipe de ti ( i i  
categ ria D) i ter i a ’e te  
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7. e c issi i di c c rs  per graduat rie di pers a e c  pr fi  tec ic   specia istic  
a te p  deter i at  s  i ate da  resp sabi e de ’uffici  ve  i serit  i  p st  da 
ric prire  preside te de a c issi e  e p ss  essere c p ste a che u ica e te da 
dipe de ti ( i i  categ ria D) i ter i a ’e te   

8. I  resp sabi e c pete te stipu a c tratti i dividua i per ’assu i e di pers a e a 
te p  deter i at  ei casi previsti da a r ativa di riferi e t  di v ta i  v ta 
vige te  da d  att  che a durata de  c tratt  pu  c pre dere a che peri di di 
affia ca e t  ecessari per i  passaggi  de e c seg e da u  dipe de te a ’a tr  
( assi  30 gi r i)  

9. I  rapp rt  di av r  si ris ve aut atica e te  se a diritt  a  preavvis  a a scade a 
de  ter i e i dicat  e  c tratt  i dividua e  

10. ’assu i e a te p  deter i at  pu  avve ire a te p  pie  vver  per i pr fi i 
pr fessi a i per i qua i  c se tit  a che a te p  par ia e  

11. a pr r ga ed i  ri v  de  c tratt  a te p  deter i at  s  discip i ati da e 
r ative di v ta i  v ta vige ti  I  essu  cas  i  rapp rt  di av r  a te p  

deter i at  pu  trasf r arsi i  rapp rt  di av r  a te p  i deter i at  
12. I  rapp rt  di av r   c stituit  e reg at  da c tratti i dividua i  sec d  e disp si i i 

di egge  de a r ativa c u itaria e de  C C  
13. I  c tratt  i dividua e di av r  per i  qua e  richiesta a f r a scritta deve c te ere i 

requisiti  gi  e e cati i  ta e reg a e t  
14. C pia de  c tratt  vie e c seg ata a  av rat re  u ita e te a c pia de  c dice 

discip i are e di c p rta e t  
 
Art  59  Sc rri e t  de a graduat ria ei rapp rti di av r  a te p  deter i at  

1. a graduat ria sar  uti i ata parte d  per a pri a v ta  da  pri  i  graduat ria e 
pr segue d  p i e ’ rdi e de a stessa  I  cas  di chia ate successive a a pri a  ’e te 
ripartir  g i v ta  da  pri  i  graduat ria e pr seguir  e ’ rdi e de a stessa  a 
graduat ria  va ida per tre a i vver  se pri a uti i ata i tera e te pri a dei tre a i  
fi  a  e t  de  sc rri e t  c p et  

 
Art  60  Rapp rti di av r  stagi a e te p ra e   per a ifesta i i 

1. Per esige e stagi a i egate a uta e ti de grafici stagi a i i  re a i e ai f ussi 
turistici  partic ari a ifesta i i a carattere peri dic  ’assu i e de  pers a e 

ecessari  avvie e su a base di app sita graduat ria f r u ata previa se e i e pubb ica 
per s i tit i uti i a d   stess  iter previst  e  prese te reg a e t  per e assu i i a 
te p  deter i at  

 
Art  61  C c rs  u ic  c  a tre A i istra i i 

1. 'A i istra i e  previa stipu a di app site i tese  acc rdi  pu  i dire 
c c rsi se e i i pubb iche u ita e te ad a tre A i istra i i  ppure partecipare a 
c c rsi ba diti da a tre A i istra i i  a  fi e di rea i are graduat rie u iche per 
assu i i a te p  i deter i at   deter i at  

2. e i tese e g i acc rdi d vra  essere f r a i ate i  data a tecede te a  sv gi e t  
de  c c rs se e i e e defi ira  e eve tua i da it  partecipa i e de e 
A i istra i i ai c sti de a pr cedura  
 

CAP  VI  R E SPECIA I  TRA SIT RIE E FI A I 
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Art  62  I terpreta i e de  reg a e t  e giurisdi i e 
1. e r e de  prese te reg a e t  c stituisc  r e di i diri  a cui precettivit  

sar  asseg ata dag i specifici ba di di c c rs  che c stituisc  ex specia is  Per qua t  
 previst  da  prese te reg a e t  si fa riferi e t  a e r e de  D P R  487 1994

ed a e r e di egge e reg a e tari vige ti  purch   i  c trast  c   stess  
 

Art  63  r e fi a i 
1. e disp si i i de  prese te reg a e t  si este d  i  qua t  app icabi i e per qua t   

diversa e te discip i at  da a tri specifici reg a e ti  a e istitu i i e ad a tri rga is i i  
cui ’ rdi a e t  e fu i a e t  debba  per egge  essere discip i ati da  statut  e 
dai reg a e ti de ’e te  

2. I  prese te reg a e t  abr ga g i a tra precede te disp si i e reg a e tare i  
ateria di rga i a i e  ch  g i a tra precede te disp si i e i  ateria di 

pers a e  c f igge te c  e r e i  ess  c te ut  
 

Art  64  Tute a dei dati pers a i 
1. ’a i istra i e gara tisce  e e f r e rite ute pi  id ee  che i  tratta e t  dei dati 

pers a i i  su  p ssess  si sv ga e  rispett  dei diritti  de e ibert  f da e ta i  ch  
de a dig it  de e pers e fisiche  ai se si de  D gs  30 06 2003   196  reca te  C dice i  

ateria di pr te i e dei dati pers a i  
 

Art  65  Pubb icit  de  reg a e t  
1. C pia de  prese te reg a e t  a r a de ’art  22 de a egge 7 ag st  1990   241 c e 

s stituit  da ’art  15  c  1  de a egge 11 02 2005   15  sar  te uta a disp si i e de  pubb ic  
perch  e p ssa pre dere visi e i  qua siasi e t  e sar  i serit  e  sit  web 
istitu i a e di quest  E te  

2. C pia sar  a tres  tras essa ai resp sabi i de e aree e a e rapprese ta e si daca i  
 

Art  66  E trata i  vig re 
1. I  prese te Reg a e t  e tra i  vig re u a v ta esecutiva a de ibera i e di 

appr va i e da parte de a Giu ta  
 

C pia de  reg a e t   i serita e a racc ta deg i atti r ativi de ’e te  
 

 


